
BWC Safety Grant Awards
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EMPLOYER NAME
WARRANT 

AMOUNT
Grant Type DESCRIPTION

1 EDI Source Inc. $3,300.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

A & P Tool Inc. dba APT 

Manufacturing Solutions 
$38,525.65 Safety Intervention 

Employer received $38,525.60 to purchase six power roller conveyors, 

one robot, one centric gripper, and one mini safety area scanner to 

reduce the risk of injury to eyes, skin, respiratory, hands, wrist, arms, 

shoulders, back, and legs related to hand force pinch and grip, contact 

stress, awkward postures, manual materials handling load, and exposures 

to aluminum dust.  This intervention will be used to improve the metal 

deburr process.    

A.I. Root Co  $25,090.60 Safety Intervention 

Employer received $25,090.60 to purchase 8 lift tables, 1,000 wire 

deckings, and one self‐propelled platform truck to reduce the risk of 

injury to the hands, finger, arms, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate loads, and manual 

material handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the process of loading product onto pallets. 

Aadvantage Tent Fittings Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three lifts, three cutting 

machines, three sewing machines, two foot pedals, a material storage 

rack, web cutter, and a material handling cart, to reduce the risk of injury 

to back, neck, shoulders, hands, and lower extremities due to awkward 

postures, contact stress, push/pull heavy load, manual materials handling 

load/frequency.  This intervention will improve the cutting and sewing 

station, vinyl roll retrieval, and lathe operation processes.  

ABL Products Inc $850.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Able Tool Corp $1,100.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Acuity Specialty Hospital 

Ohio Valley LP 
$12,834.75 Safety Intervention 

Employer received $12,834.75 to purchase one patient lift system to 

reduce the risk of injury to hands, neck, shoulders, back and legs related 

to hand force, awkward postures, and manual materials handling 

load/frequency.  This intervention will improve the process of lifting, 

handling and transferring patients.  

Acuren Inspection Inc. $5,207.25 Safety Intervention 

Employer received $5,207.25 to purchase two pallet positioners with 

bellows skirting and portability package to reduce the risk of injury to 

fingers, wrist, elbow, shoulders, neck, arms, back, legs, and 

environmental hazards related to glare, hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling/load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the loading and unloading of totes 

for inspection process.

Ada Exempted Village 

Schools
$6,825.00 Safety Intervention 

Employer received $6,825.00 to purchase one man lift to reduce the risk 

of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the building maintenance 

processes – windows, HVAC equipment, and lighting.
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Adena NH LLC dba Adena 

Health & Rehabilitation 

Center 

$39,718.80 Safety Intervention 

Employer received $39,718.80 to purchase 32 electric beds, with ends 

and rotating assist bars, one patient lift, one stand lift, and various slings 

to potentially reduce the risk of injury to the hands, wrist, neck, arms, 

legs and back related to hand force, awkward posture, contact stress, and 

manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the patient assisting 

process that includes repositioning and lifting

Advanced Plastic Recycling 

Inc.
$23,376.00 Safety Intervention 

Employer received $23,376 to purchase one deck landing expansion, 3 tilt 

tables, and 1 conveyor system to reduce the risk of injury to hands, neck, 

wrists, arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

manual materials handling – load, and vibration.  This intervention will 

improve the processing of plastic scrap.  

AFM 29084, Inc $2,100.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

AFM 29108 Inc $2,100.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

AFM 29118, Inc $1,050.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Agrana Fruit US Inc.   $9,851.25 Safety Intervention 

Employer received $9,851.25 to purchase one airflow system to reduce 

the risk of injury to the eyes, skin, and respiratory system related to 

hazardous dust and particulate exposures.  This intervention will be used 

to improve the fruit preparation and preservative process.    

AIM MRO Holdings $875.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

AJ Strasinger Trucking LLC  $14,837.50 Safety Intervention 

Employer received $14,837.50 to purchase one quick draw tarp system to 

reduce the risk of injury to the hands, arms, shoulder, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, moderate to heavy load and 

frequency.  This intervention will be used to improve the loading and 

unloading process.   

Akron Polymer Products Inc $1,550.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Akron Steel Treating Co.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four trolleys, three scissor lifts 

with 8,000 pound capacity, two scissor lifts with 6,000 pound capacity, 

two scissor lifts with 4,000 pound capacity, two anchor bolts with 

plywood templates, one electric chain hoist, one freestanding jib crane, 

and one tilter lift with 500 pound capacity to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling.  This intervention will be used to improve 

the racking and unracking process.    

Allen Clay Joint Fire District   $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power cots and two 

power load systems to reduce the risk of injury to upper and lower 

extremities related to hand force, awkward postures, push/pull 

moderate/heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will be used to improve the patient loading/unloading for 

transport process.  

Allen Township $450.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Allied Plumbing Sewer 

Service Inc. 
$35,490.56 Safety Intervention 

Employer received $35,490.56 to purchase two aluminum fender 

toolboxes with 2” ball valve, one high pressure water jetting unit, one 

jump jet pulsation system, one 10‐gallon antifreeze recirculation system, 

one hose footage counter with hose reel speed control, one wireless 

remote control system, one nozzle with service kit, and one mini jet kit to 

reduce the risk of injury to fingers, wrist, hands, arms, shoulders, neck, 

back, and legs related to hand force grip/pinch, awkward postures, 

contact stress, push/pull heavy load, manual materials handling/load, 

poor lighting, and cold temperature .  This intervention will be used to 

improve the sewer line clearing process.  

All‐Type Welding & 

Fabricating Inc. 
$31,188.75 Safety Intervention 

Employer received $31,188.75 to purchase one free standing boom crane 

and various hoists, magnets, to reduce the risk of injury to the hands, 

wrists, neck, shoulders, arms, back and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate and heavy load, 

and manual materials handling – load. This intervention will be used to 

improve the metal welding process in an assembly area. 

Alttran Inc.  $29,666.12 Safety Intervention 

Employer received $29,666.12 to purchase two lift tables, two vacuhoists, 

two ceiling mounted bridge cranes, and one belt conveyor to reduce the 

risk of injury to the fingers, hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, vibration, push/pull 

moderate to heavy load, and manual materials handling load and 

frequency.  This intervention will be used to improve the rubber bale 

loading and unloading process.  

Ambaflex Manufacturing Inc $1,800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Amcrete LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase one Lion Dragon pair: Place, 

Dragger to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, neck, 

arms, back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate load, and manual materials handling ‐ 

load. This intervention will improve the concrete placement process. 

American Roll Formed 

Products Corp
$5,000.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Animal Hospital Inc $2,600.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Animal Hospital Inc.  $9,734.72 Safety Intervention 

Employer received $9,734.72 to purchase three mobile electric lift tables 

to reduce the risk of injury to the wrists, back, and legs related to 

awkward postures, push/pull – moderate and heavy load, and manual 

material handling ‐ load. This intervention will be used to improve the 

process of lifting animals onto examination tables and into the 

crematory.

Applied Mechanical Systems $2,550.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Arcadia Acres Inc.  $17,101.84 Safety Intervention 

Employer received $17,101.84 to purchase one seated bathing system  to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, fingers, neck, arms, and legs 

related to hand force, awkward posture, contact stress, push/pull 

moderate load, manual materials handling – load and frequency. 

Arlington Court Company 1 $1,300.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Arlington Court Nursing 

Home Svc Co Inc
$500.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Arnold Machine Inc $3,100.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Arnold Machine Inc.  $33,989.25 Safety Intervention 

Employer received $33,989.25 to purchase two lifting magnets, one 

bridge crane system with twin basket sling beam and nylon slings to 

reduce the risk of injury to the hands, neck, wrist, fingers, back and legs 

related to hand force, awkward postures, and contact stress.  This 

intervention will be used to improve the unloading incoming materials 

process.  

Arricks Bottled Gas Service  $18,378.90 Safety Intervention 

Employer received $18,378.90 to purchase four motorized D.O.T. tank 

dollies, four 120 gal tank adapter with strap, and two motorized 100 

pound cylinder dollies to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, 

elbows, arms, shoulders, neck, back, and legs related to repetitive 

motions, hand force grip, awkward postures, push/pull moderate and 

heavy load, and manual materials handling load and frequency.    

Arrow Tru‐Line, Inc. $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Arthur Louis Steel Co  $5,356.25 Safety Intervention 

Employer received $5,356.25 to purchase a deep marker dot peen 

marking system to reduce the risk of injury to hands, wrists, fingers, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, and contact stress. 

This intervention will be used to improve the product‐stamping process. 

Associate Tire & Service Inc. 

dba Grismer 
$2,232.56 Safety Intervention 

Employer received $2,232.56 to purchase three tire changer wheel lift 

kits reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, shoulders, 

back, knees, and legs related to hand force grip, awkward postures, 

strain/sprain, slips, trips, falls, and manual materials handling 

load/frequency.  This intervention will be used to improve the tire 

changing process.  

Associate Tire & Service Inc. 

dba Grismer 
$5,737.11 Safety Intervention 

Employer received $5,737.11 to purchase fifty‐one wheel arm kits to 

reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, shoulders, back, 

and legs related to hand force grip/pinch, awkward postures, vibration, 

slip, trip, falls, and manual materials handling/load and frequency.   This 

intervention will improve the tire repair process.  

Astoria SNF, Inc . $2,295.63 Safety Intervention 

Employer received $2,295.63 to purchase one floor lift, one pail hand 

truck, one 18‐bushel poly truck with spring platform, and four safety 

boosters to potentially reduce the risk of injury to the hands, wrist, neck, 

arms, legs and back related to hand force, awkward posture, contact 

stress, and manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the 

patient assisting process that includes repositioning, lifting and bathing. 
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August Corso Sons dba 

Corso’s Flowers and Garden 

Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two scissor lifts to risk of 

injury related to awkward postures, twisting, slips, trips, bending, and 

falls from heights.  The purpose of the intervention is to reduce the 

positioning, moving, and climbing of ladders to enable working at heights. 

Auto Loan, Inc. $600.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Auto Valve Inc.  $9,525.00 Safety Intervention 

Employer received $9,525.00 to purchase one inline fan to reduce the risk 

of injury related to the respiratory system due to the inhalation of 

harmful volatile organic compounds (VOC). This intervention will improve 

the valve manufacturing process. Auto Valve Inc. is a manufacturing 

facility that designs, machines, and assembles components and valves. 

Ayers Mechanical Group LLC  $15,046.88 Safety Intervention 

Employer received $15,046.88 to purchase two scissor lifts to risk of 

injury related to awkward postures, twisting, slips, trips, bending, and fall 

from heights.  The purpose of the intervention is to reduce the 

positioning, moving, and climbing of ladders to enable working at heights. 

B & B Molded Products $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 5‐ton bridge crane system 

to reduce the risk of injury to hands, arms, shoulder, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, push/pull moderate load, and 

manual materials handling.   This intervention will be used to improve the 

materials handling process.  

B & B Molded Products $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

B & B Roofing, Inc. $8,165.51 Safety Intervention 

Employer received $8,165.51 to purchase one set of metal seam brackets 

and one safety ladder hoist to potentially  reduce the risk of injury to the 

hands, wrist, arms, shoulder, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the building roofing process.  

Baker’s Management Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase eleven self leveling cart 

adapters, four walkie pallet trucks, one walkie stacker, and one scissor lift 

to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, shoulder, neck, 

back, and legs upper and lower extremities related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push pull heavy load, and manual 

materials handling load and frequency.  This intervention will be used to 

improve the materials loading and unloading, and shelf stocking 

processes. 

Bambeck & Vest Associates 

Inc. 
$20,089.50 Safety Intervention 

Employer received $20,289.50 to purchase eight motorized work 

platforms to reduce the risk of injury to hands, fingers, neck, shoulder, 

arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate and heavy load, and manual materials 

handling load and frequency.  This intervention will be used to improve 

the installation of ceiling and overhead trim work process.  

Bando Enterprises dba 

Berwick Animal Clinic 
$4,224.96 Safety Intervention 

Employer received $4,224.96 to purchase one lift table with foot control 

to reduce the risk of injury to hands, wrists, shoulder, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, and manual materials handling 

load and frequency. This intervention will be used to improve the animal 

lifting process.  
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Bando Enterprises Inc. dba 

Berwick Animal Clinic 
$2,072.07 Safety Intervention 

Employer received $2,072.07 to purchase one groom tub with ramp to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, and manual materials 

handling load and frequency.  This intervention will be used to improve 

the animal grooming process.  

Barlow Township for 

Volunteer Fire Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered loads to reduce 

the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Barnes Wildlife Control LLC  $29,721.66 Safety Intervention 

Employer received $29,721.66 to purchase a boom lift to reduce the risk 

of injury to fingers, hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling load.  This intervention will be used to improve the 

animal exclusion repairs.  

Barney’s Convenience Mart 

Inc. 
$15,211.88 Safety Intervention 

Employer received $15,211.88 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities which result from falls 

from ladders. This intervention will be used to improve the overall 

maintenance of gasoline pump canopies. 

Bascom Joint Ambulance $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power cots and two 

power load systems to reduce the risk of injury to the hands, wrists, 

shoulder, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient transport process.  

BDG Wrap Tite, Inc.  $29,269.00 Safety Intervention 

Employer received $29,269.00 to purchase one granulator, one floor‐

mounted 6” blower, one metal flex with collars and couplings, one 

cyclone separator and stand, and one mount filter head to reduce the risk 

of injury to the ears due to extreme noise. This intervention will be used 

to improve the plastic grinding process. 

BDG Wrap‐Tite Incorporated 

dba Wrap Tite Inc. 
$10,731.00 Safety Intervention 

Employer received $10,731.00 to purchase two jib cranes, and two hoists 

to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling – load. This intervention will be used to improve the 

product weighing and packaging processes. 

BDG Wrap‐Tite, Inc. $2,700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

B E L Enterprises, LLC $37,422.38 Safety Intervention 

Employer received $37,993.13 to purchase three lift tables, one hydraulic 

bathing tub with faucet, one basket drain, one floor grate, one dental 

stool, and one grooming table to reduce the risk of injury to the 

shoulders, arms, back, and legs related to awkward postures and manual 

materials handling. This intervention will be used to improve the animal 

examination and bathing processes.  

Beck Suppliers Inc.  $32,721.33 Safety Intervention 

Employer received $32,721.33 to purchase one scissor lift and one tilting 

hydraulic coupler to potentially reduce the risk of injury to the upper and 

lower extremities related to falls from heights and changing accessories 

on heavy, hydraulic equipment.  This intervention will improve the 

maintenance and storage tank install/uninstall processes. 
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Belco Works, Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase twelve adjustable work benches, 

one wheelchair lift with foldable ramp, safety skirt, and removable 

handrails, one chop saw with two tooth blades, and one walk behind 

counter balance stacker to reduce injury to fingers, hands, wrist, elbows, 

arms, shoulders, neck, back, and legs related to hand force grip/pinch, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and manual 

materials handling load/frequency. This intervention will be used to 

improve the packaging and assembly, shredding, and wood cutting 

processes. 

Bellisio Foods Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one custom paste pumping 

device to reduce the risk of injury to the hands, arms, shoulder, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, push/pull moderate load, 

and manual materials handling load.  This intervention will be used to 

improve loading sauce into preparation kettles process.  

Belmont County 

Commissioners 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one portable traffic system 

with handheld remote and traffic sensors to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to being struck by vehicle in the work

zone. This intervention will be used to improve the traffic control in the 

work zone process.  

Belpre Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power ambulance cots 

with dual wheel lock, charger mounting bracket, and accessories, two cot 

compatibility kits for load system, one power load, and one mass casualty 

floor mat to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling frequency and load.  This intervention will be used to 

improve the patient lifting and transport process.  

Benanzer Nursery, Inc. $27,747.72 Safety Intervention 

Employer received $27,747.72 to purchase one mini skid steer, one auger 

power head, one tree fork, and one soil cultivator to reduce the risk of 

injury to the hands, fingers, wrists, neck, arms, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, contact stress, vibration, 

push/pull moderate and heavy load, and manual material handling – load.

This intervention will be used to improve the landscaping process. 

Benjamin Logan LSD $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Berk Enterprises Inc. $1,875.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Berne Township for Fire 

Department 
$33,510.06 Safety Intervention 

Employer received $33,510.06 to purchase one power cot with 

expandable patient surface, one powered load, and one compatibility kit 

to reduce the risk of injury related to repetitive motion, and manually 

lifting and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. 

This intervention will improve the process of patient handling and lifting.  

BHC Belmont Pines Hospital 

Inc
$4,100.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Biery Cheese Co Inc $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Big Walnut Joint Fire District  $35,589.00 Safety Intervention 

Employer received $35,589.00 to purchase two rescue rams, and one 

each of an electro‐hydraulic cutter, rescue spreader, and combination 

package with power adapter to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to repetitive motion, hand force grip, awkward 

postures, contact stress, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve emergency rescue operations for 

auto and farm accident equipment.  

Bindery & Specialties, Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one stationary pile turner to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, back, and legs related to 

hand force and awkward postures. This intervention will be used to 

improve the commercial printing process. 

Bird Equipment of Ohio LLC $5,250.00 Safety Intervention 

Employer received $5,250.00 to purchase three scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities related to falls from 

ladders and trips from welding gun cords. This intervention will be used 

to improve the processes of welding, grinding, cleaning, painting, and 

maintenance at high elevations. 

Bloom Township $19,722.00 Safety Intervention 

Employer received $19,722.00 to purchase two chest compression 

systems to reduce the risk of injury to hands, wrists, neck, arms, and back 

related to repetition, awkward postures, contact stress and push/pull 

heavy loads, manual material handling – frequency.  This intervention will 

be used to improve the resuscitation process.

Boak & Sons Inc.  $12,676.29 Safety Intervention 

Employer received $12,676.29 to purchase one fall protection cart to 

reduce risk to the upper and lower extremities related to falls from 

rooftops. This intervention will improve the roofing process. 

Boardman Molded Products 

Inc. 
$39,735.00 Safety Intervention 

Employer received $39,735.00 to purchase one 6 axis robot with cutting 

head, software, and degating unit to reduce the risk of injury to the 

fingers, hands, wrist, shoulder, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, and contact stress.  This intervention will be used to 

improve the gate cutting process. 

Boardman Steel Inc.  $30,375.00 Safety Intervention 

Employer received $30,375 to purchase oxygen service piping to reduce 

the risk of injury to the upper and lower extremities related to fires, slips, 

trips, and falls. This intervention will be used to improve the oxygen 

transporting process. 

Bockrath Construction LLC  $29,823.29 Safety Intervention 

Employer received $29,823.29 to purchase one articulating boom lift to 

potentially reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to falling from ladders and scaffolding. This intervention will be 

used to improve the farm building construction process. 

Bohl Crane Inc.  $12,327.00 Safety Intervention 

Employer received $12,327.00 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, shoulders, neck, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, and manual material 

handling – load. This intervention will be used to improve the processes 

of performing building maintenance, and parts storage and retrieval at 

heights. 

Boiler Specialists $3,671.25 Safety Intervention 

Employer received $3,671.25 to purchase one stair climber to reduce risk 

of injury to hands, wrists, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull heavy loads and manual material 

handling – load. This intervention will improve the process of moving 

boilers and valves up and down stairs. 
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Bolivar Volunteer Fire Dept 

Inc 
$33,515.18 Safety Intervention 

Employer received $33,515.18 to purchase one powered cot and one 

powered load to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting.  

Bon Management $75.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Bouzounis Inc $1,350.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Boyd Garage Doors LLC $24,181.86 Safety Intervention 

Employer received $24,181.86 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the garage door installation and 

servicing processes. 

Brenn Field Nursing Center 

Inc.
$21,185.83 Safety Intervention 

Employer received $21,185.83 to purchase 12 electric beds, one 

whirlpool tub, and one seat bath lift with scale to reduce the risk of injury 

to the wrists, neck, shoulders, hands, legs and back related to awkward 

posture, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting, contact 

stress and hand force. This intervention will improve the process of 

physically moving, repositioning, bathing, and weighing patients. 

Brennco Inc.  $32,531.12 Safety Intervention 

Employer received $32,531.12 to purchase one boar bot, one boar 

hearse, one articulating boom one scissor lift, and one ventilation system 

to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities and 

respiratory system related to lifting, pushing, and carrying. This 

intervention will be used to improve the process of moving/relocating 

swine carcasses. 

Brentwood Healthcare $18,004.50 Safety Intervention 

Employer received $18,004.50 to purchase one patient bathing system to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress,  

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient bathing process.  

Brett E Jones dba Tekseal  $22,275.00 Safety Intervention 

Employer received $22,275 to purchase one paving power broom to 

reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, neck, shoulders, back and 

legs related to repetitive motion, hand force grip, awkward postures, and 

contact stress.  This intervention will improve the process of preparing 

driving surfaces for sealing.  

Bright Ideas Press LLC dba 

BIP Printing Solutions 
$8,419.50 Safety Intervention 

Employer received $8,419.50 to purchase four u‐boat carts with leveling 

lift and three spring level loaders to reduce the risk of injury to the hands, 

wrist, arms, back and legs related to hand force, awkward postures, 

push/pull moderate load, and manual materials handling load 

weight/distance.  This intervention will be used to improve the printing 

and loading of digital printed books.  

Brisk Heat Corp $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Broadview Nursing Home LLC  $39,525.06 Safety Intervention 

Employer received $39,525.06 to purchase ten transfer slings, three meal 

delivery carts, three manual portable standing aids, two battery powered 

portable standing aids, two power operated patient positioning systems, 

and two multipurpose hygiene chairs to reduce the risk of injury to upper 

and lower extremities related to repetitive motions, hand force, awkward 

postures, push/pull moderate/ heavy load, and manual materials 

handling load.  This intervention will be used to improve the patient 

lifting, transfer, and hygiene processes.  

Brown County  $33,375.00 Safety Intervention 

Employer received $33,375.00 to purchase one portable traffic control 

system with two microwave traffic sensors and one hand held remote 

control unit to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to being struck by motor vehicle.  This intervention will be used to 

improve the construction zone traffic control process.  

Brown Industrial Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three bridge cranes with 

girders and three radio control systems to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, and push/pull moderate to 

heavy load.  This intervention will be used to improve the material 

staging, handling, and loading processes.    

Brunswick Hills Township $3,300.75 Safety Intervention 

Employer received $3,300.75 to purchase four garage door opening 

systems to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

due to falls from ladders. This intervention will be used to improve the 

airport infrastructure maintenance/repair, and plane de‐icing processes.  

Buchman Heating Inc. $29,327.08 Safety Intervention 

Employer received $29,327.08 to purchase one trailer mount boom lift to 

reduce the risk to upper and lower extremities related to falling from 

ladders. This intervention will be used to improve the HVAC system 

repairing, servicing, and installation processes. 

Buckeye Waste Industries 

Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 22 automatic tarping systems 

to potentially reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to repetition, hand force, 

awkward postures, push/pull moderate loads, and manual materials 

handling – load and frequency. The purpose of this intervention is to 

improve the truck tarping process. 

Buckingham Electric LLC $1,030.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Buschur Electric Inc. $17,263.50 Safety Intervention 

Employer received $17,263.50 to purchase two electrical conduit bending 

stations, one cable feed, one tugger and projax, and one dual remote foot 

switch to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to awkward postures, push/pull moderate load,  and manual materials 

handling load.   This intervention will be used to improve the wiring and 

conduit bending processes.  

Butler County Care Facility  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase six patient sit to stand lifts 

with scales, two passive patient lifts with scales, and two bariatric patient 

lifts to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, neck, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient lifting and transfer 

process.  
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Buurma Farms Inc.  $10,380.00 Safety Intervention 

Employer received $10,380 to purchase one walkie pallet forklift to 

reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, elbows, shoulders, 

neck, back and legs related to repetitive motion, hand force, awkward 

postures, contact stress, and push/pull heavy loads . This intervention will 

be used to improve moving large quantities of produce. 

C & J Electric Inc.  $29,540.55 Safety Intervention 

Employer received $29,540.55 to purchase six reel jacks, one wire tugger 

with a versa boom, one electrical bender, one bending table, and one SIM 

pull to reduce the risk of injury to wrist, hands, arms, shoulders, neck, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull, and manual materials handling frequency and load.  This 

intervention will be used to improve the electrical wire pulling and 

installation process.    

C.E. Power Solutions LLC $2,250.00 orkplace Wellness Gra
The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

C.E. Power Solutions LLC $3,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

CA Farmer Construction LLC $16,205.62 Safety Intervention 

Employer received $16,205.62 to purchase two vertical lifts to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the construction process at 

elevated levels. 

Calgon Carbon Corp $825.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Callies Performance Products 

Inc. 
$26,413.52 Safety Intervention 

Employer received $26,413.52 to purchase one airlift with pivot handle 

and one bridge support rail system to reduce the risk of injury to hands, 

wrist, back, and legs related to hand force grip, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling weight.   This intervention 

will be used to improve the crankshaft and camshaft building process.  

Calvin Electric, LLC $35,108.00 Safety Intervention 

Employer received $35,108.00 to purchase one scissor lift, one material 

lift, one man lift, one reel jack, one cable feeder, and one trigger foot 

switch to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to hand force, awkward postures, push/pull moderate to heavy load, 

manual materials handling load, and falls from heights.  This intervention 

will be used to improve the materials installation and repair process.   

Cambridge NH LLC dba 

Cambridge Health and 

Rehabilitation Center 

$39,464.54 Safety Intervention 

Employer received $39,464.54 to purchase twenty‐nine patient maxi 

slides, twenty‐two patient slings, two single stack meal carts, two 

portable patient lifts with scales, two sit to stand patient lifts, and one 

portable patient lift to reduce the risk of injury to the fingers, hands, 

wrists, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull moderate load, and manual materials 

handling.  This intervention will be used to improve the patient transfer, 

lifting, and food service processes.  

Campbell Oil Company Inc $4,400.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Canal Winchester Schools  $2,567.44 Safety Intervention 

Employer received $2,567.44 to purchase two adjustable height changing 

tables to reduce the risk of injury to the hands,  wrists, arms, shoulder, 

neck,  back, and legs related to hand force, awkward postures, and 

manual materials handling load. This intervention will be used to improve 

the changing diapers process.  

Canton Drop Forge Inc.  $28,410.00 Safety Intervention 

Employer received $28,410.00 to purchase one crane system,  2 tractor 

drives, and one radio control system to reduce the risk of injury to the 

hands, wrists, fingers, arms, back, and legs related to repetition, hand 

force, awkward postures, contact stress, and push/pull moderate load. 

This intervention will be used to improve the material handling, cutting, 

heating, forging and heat‐treating steel process. 

Cappano Lumber LLC $300.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Carmichael Machine Corp  $16,320.62 Safety Intervention 

Employer received $16,320.62 to purchase one carbon steel auger, one 

circuit relocation, one attribute gage, one 2‐ton hoist, three conveyors, 

two compressed air knives, three conveyor belt cleats, one adjustable 

lifting beam, and one top rigging chain to reduce the risk of injury to the 

hands, fingers, shoulders, neck, arms, back, and legs related to repetition, 

hand force, awkward postures, and manual materials handling – load. 

This intervention will be used to improve the pivot collar manufacturing 

process.  

Carraher Ag Company  $8,526.39 Safety Intervention 

Employer received $8,526.39 to purchase four automatic tarping systems 

with remotes to reduce the risk to hands, fingers, wrists, shoulders, neck, 

arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, and push/pull moderate load. 

Cascade Auto Group Ltd $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Cast Nylons Co LTD  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase thirteen 10,000 pound 

capacity pivot carts and two motorized cart movers to reduce the risk of 

injury to wrist, arms, back, and legs related to awkward postures, contact 

stress, and push/pull moderate to heavy load.  This intervention will be 

used to improve the handling and production of cast nylon process.  

Castek Aluminum Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one shakeout/attrition mill, 

one discharge fluidization, one dust collector hood, one vibratory 

elevator, one surge hopper, one pneumatic conveyor, three pneumatic 

transport elbows, one dust collector, and one master control panel to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, shoulders, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, vibration, and push/pull 

moderate load. This intervention will be used to improve the aluminum 

casting process. 

CB Excavating and Trucking 

LTD 
$2,887.50 Safety Intervention 

Employer received $2,887.50 to purchase a rebar bender and cutter to 

reduce the risk of injury to fingers, wrist, elbows, shoulder, neck, arms, 

back and legs due to hand force repetitive/static, awkward postures, 

contact stress, vibration, and push/pull heavy load.  This intervention will 

improve the rebar installation into concrete process.  
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Cedar Village $21,751.46 Safety Intervention 

Employer received $21,751.46 to purchase two height adjustable bathing 

systems  to reduce the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate and heavy load, manual materials 

handling ‐ load. This intervention will be used to improve the patient 

bathing process.  

CB&S Joint Fire Department  $10,240.80 Safety Intervention 

Employer received $10,240.80 to purchase one chest compression 

system to reduce the risk of injury to back, shoulders, neck, arms, eyes, 

and lower extremities due to bending, twisting, awkward postures, and 

repetitive motion. This intervention will reduce the repetitive motion 

associated with CPR.  

Central Fire District  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power load  systems and 

two compatibility kits to upgrade current cots to power load systems to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and 

manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the patient loading/unloading for transport process.  

Central Joint Fire EMS $1,595.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Central Joint Fire EMS  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four integrated charging 

systems, four fastener upgrade kits, two integrated patient transport and 

loading systems with equipment handles and head end storage  to reduce 

the risk of injury to upper and lower extremities related to hand force, 

awkward postures, contact force, push/pull heavy load, and manual 

materials handling/load.  This intervention will be used to improve the 

patient loading/unloading for transport process.  

Central Ohio Plumbing 

Heating
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one duct lift, one rough 

terrain scissor lift, and one stairclimber to potentially reduce the risk of 

injury to the hands, wrists, arms, neck, shoulders, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, and manual materials 

handling ‐ load. This intervention will improve the duct work and HVAC 

installation process. 

CFM No 29101 Inc $1,050.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Chagrin Falls Suburban 

Volunteer Firemens Assoc
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three power load systems and 

one power load cot to reduce the risk of injury to the fingers, hands, 

wrists, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy load, and 

manual materials handling load.  This intervention will be used to 

improve the loading and transfer process.  

Champlin/Haupt Architects 

Inc
$2,250.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Chardon Volunteer Fire Dept  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power load systems and 

two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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Chester Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power load systems and 

two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Chilcote Company $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Chillicothe and Ross County 

Public Library
$3,075.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Chillicothe Long Term Care 

dba Westmoreland Place 
$31,351.32 Safety Intervention 

Employer received $31,351.32 to purchase twenty‐four full electric hi‐low 

beds with locking systems, four patient slings, two electric adjustable 

beds with positioning device, one power patient lifter, and one  digital 

scale to reduce the risk of injury to hands, neck, shoulder, arms, back and 

legs due to hand force, awkward postures, and manual materials handling 

frequency and load.  This intervention will used to improve the patient 

transfer process.  

Christian Children's Home of 

Ohio
$1,050.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Cincinnati Container Co $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Cincinnati Hamilton County 

Community Action Agency
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Cincinnati Public Schools  $37,420.62 Safety Intervention 

Employer received $37,420.62 to purchase one scissor lift, one self‐

propelled scissor lift, three roof hatch kits and 90 safety stepladders to 

reduce the risk of injury to the upper and lower extremities related to 

falling from ladders and roofs. This intervention will be used to improve 

the processes of building repair, construction and inspection, and 

retrieving school materials from high places in the classroom. 

Circleville Schools  $16,964.44 Safety Intervention 

Employer received $16,964.44 to purchase one straddle lift and one 

platform lift to risk of injury related to awkward postures, twisting, slips, 

trips, bending, and fall from heights. The purpose of the intervention is to 

reduce the positioning, moving, and climbing of ladders to enable 

working at heights. 

City of Bay Village   $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power load cots to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and 

manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the patient loading/unloading for transport process.  

City of Beavercreek $2,025.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Bedford  $9,994.50 Safety Intervention 

Employer received $9,994.50 to purchase one trench box to reduce the 

risk of injury to hands, wrists, arms, neck, back, and legs related to hand 

force grip and pinch, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, manual materials handling, slips, trips, and falls within 

excavated spaces.  This intervention will be used to improve the 

underground utilities repair and replacement process.  
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City of Bedford  $17,890.41 Safety Intervention 

Employer received $17,890.41 to purchase one powered load to reduce 

the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

City of Bedford  $12,115.09 Safety Intervention 

Employer received $12,115.09 to purchase one power cot to compliment 

their existing power load/cot system to reduce the risk of injury to the 

hands, wrists, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, push/pull heavy load, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the patient transport processes.  

City of Bellbrook  $2,307.75 Safety Intervention 

Employer received $2,307.75 to purchase one lift gate to reduce the risk 

of injury to the hands, wrists, arms, neck, shoulders, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, push/pull moderate load, and 

manual materials handling – load. This intervention will be used to 

improve the truck loading/unloading process. 

City of Bellbrook  $19,722.00 Safety Intervention 

Employer received $19,722.00 to purchase two chest compression 

systems with power cord, battery charger, and batteries to reduce the 

risk of injury to upper and lower extremities related to hand force, 

contact stress, awkward postures, push/pull heavy moderate load, and 

manual material handling load.  This intervention will be used to improve 

the patient CPR process.  

City of Berea $34,154.09 Safety Intervention 

Employer received $34,154.09 to purchase one powered load and one 

power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

City of Broadview Heights $1,679.25 Safety Intervention 

Employer received $1,679.25 to purchase one hose management system 

to reduce the risk of injury to the hands, arms, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, push/pull moderate load, and 

manual materials handling – load. This intervention will improve the fire 

hose handling process. 

City of Centerville  $13,489.50 Safety Intervention 

Employer received $13,489.50 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the park and city building 

maintenance process. 

City of Clayton $1,200.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Clayton  $14,032.75 Safety Intervention 

Employer received $14,032.75 to purchase one chest compression 

system with accessories to reduce the risk of injury to the back, 

shoulders, arms and lower extremities related to hand force to hand 

force, awkward postures, and repetitive motions.  This intervention will 

be used to improve the active CPR.  

City of Columbus $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one utility hydro‐vac with 

accessories and various attachments to reduce the risk of injury to hands, 

wrists, arms, neck, shoulders, back, and legs related to repetition, hand 

force, awkward postures, contact stress, and vibration. This intervention 

will be used to improve the water activation and deactivation processes.
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City of Cortland $33,083.19 Safety Intervention 

Employer received $33,083.19 to purchase one power cot, one power 

load system, and one mass casualty floor mount  to reduce the risk of 

injury to the hands, wrists, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, push/pull moderate to heavy load, and manual 

materials handling.  This intervention will be used to improve the patient 

transport process. 

City of Cuyahoga Falls  $23,020.00 Safety Intervention 

Employer received $23,020.00 to purchase two portable traffic light 

systems with one hand‐held remote control to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to being struck by motor vehicle.  

This intervention will be used to improve the work zone traffic control 

process. 

City of Fairborn $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems for 

existing powered cots, two compatibility kits, one battery system, and 

two mass casualty floor mounts to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting.

City of Fostoria $31,644.00 Safety Intervention 

Employer received $31,644 to purchase eight squeeze cages, one, 

surgeon chair, one multi‐purpose table, one rotational lift table, one 

mobile platform, one carry stretcher, one single kennel with raised floor, 

one transfer board, one adjustable height bathing tub, one lift, and one 

transfer sheet to potentially reduce the risk of injury to the neck, 

shoulders, arms, legs and back related to awkward postures and manual 

materials handling load and frequency.  This intervention will improve the 

animal veterinary care and bathing processes. 

City of Garfield Heights  $28,717.50 Safety Intervention 

Employer received $28,717.50 to purchase a power ambulance cot and a 

power load systems to reduce the risk of injury to upper and lower 

extremities related to hand force, awkward postures, push/pull heavy 

load, and manual materials handling/load.  This intervention will be used 

to improve the patient loading/unloading for transport process.  

City of Geneva for the Water 

Works Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a single turner valve 

maintenance trailer to reduce the risk of injury to the hands, neck, wrist, 

shoulders, back and legs related to repetitive motion, hand force, 

awkward postures, contract stress and push/pull heavy load. This 

intervention will improve the manual valve exercise process.  

City of Green $1,225.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

City of Hamilton  $26,485.00 Safety Intervention 

Employer received $26,485 to purchase one powered load system and 

one power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

City of Hudson $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Independence $2,350.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.
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City of Independence  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power load cots, two 

power load systems, and two mass casualty floor mounts to reduce the 

risk of injury to hands, wrists, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull heavy 

load, and manual materials handling load.  This intervention will be used 

to improve the patient lifting and transport.    

City of Kettering for Fire 

Department 
$29,583.00 Safety Intervention 

Employer received $29,583.00 to purchase three chest compression 

systems to potentially reduce the risk of injury to the wrist, neck, 

shoulders, and hands and back related to awkward posture, twisting, 

bending, repetitive motion, lifting, contact stress and hand force. This 

intervention will improve the manual chest compression process. 

City of Kirkland for Fire 

Department 
$29,861.55 Safety Intervention 

Employer received $29,861.55 to purchase one power cot with one 

powered load to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting.  

City of Lancaster  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four integrated charging 

systems, four fastener upgrade kits, and three power ambulance cots 

with loading systems and accessories to reduce the risk of injury to upper 

and lower extremities related to hand force, awkward postures, contact 

force, push/pull heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will be used to improve the patient loading/unloading for 

transport process.  

City of London $17,890.50 Safety Intervention 

Employer received $17,890.50 to purchase 576 gallon totes, three cart 

tippers and a hot stamp to reduce the risk of injury to the upper and 

lower extremities related to slips, trips and falls. The intervention will 

improve the rubbish collection process.

City of Marysville $1,950.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Monroe $12,333.00 Safety Intervention 

Employer received $12,333.00 to purchase one power load system, 

upgrading the third ambulance to become functional with the existing 

power cots to reduce the risk of injury to the hands, wrists, shoulder, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling. 

This intervention will be used to improve the patient transport process.  

City of Monroe $675.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Norwalk  $11,126.25 Safety Intervention 

Employer received $11,126.25 to purchase one flail mower attachment 

to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to slips,

trips, falls, awkward postures, and pinch.  This intervention will be used 

to improve the city mowing process.  

City of Oxford  $16,622.50 Safety Intervention 

Employer received $16,622.50 to purchase one patient load system to 

reduce the risk of injury related to repetitive motion, and manually lifting 

and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles.  This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting. 
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City of Pickerington  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase one sewer maintenance system 

to reduce the risk of injury to the hands, fingers,  wrists, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual material handling – load. This intervention will 

be used to improve the sewage maintenance process. 

City of Salem  $29,673.75 Safety Intervention 

Employer received $29,673.75 to purchase a diesel exhaust extraction 

systems to reduce the risk of injury to the respiratory system related to 

environmental exposure to diesel particulate and carbon monoxide. This 

intervention will be used to improve the daily fire engine apparatus 

checks process.

City of Sharonville $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Sheffield Lake $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 3,211 remote meters, three 

computer data collectors, two electronic data collector/receivers, and 

one meter reading software package to reduce the risk of injury to upper 

and lower extremities related to repetitive motions, hand force pinch and 

grip, awkward postures, and contact stress.  This intervention will be used 

to improve the residential and commercial meter reading.

City of Shelby  $10,240.80 Safety Intervention 

Employer received $10,240.80 to purchase one chest compression 

system with battery charger, battery, and power supply cord to reduce 

the risk of injury to fingers, wrists, elbows, shoulders, hands, back, and 

legs related to hand force grip, awkward posture, and contact stress.   

This intervention will be used to improve the manual CPR process.  

City of Shelby for the Service 

Department 
$21,712.13 Safety Intervention 

Employer received $21,712.13 to purchase one leaf vacuum machine to 

reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, shoulders, neck, and 

back related to awkward postures, hand force, contact stress, and 

vibration. This intervention will be used to improve the leaf collection 

process. 

City of Steubenville $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Westlake $5,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

City of Whitehall for Fire 

Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three power cots with 

options, and three powered loads to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

City of Wickliffe $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems 

and two powered cots to reduce the risk of injury related to manually 

lifting and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. 

This intervention will improve the process of patient handling and lifting 

by reducing repetitive lifting. 

City of Willoughby Hills  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one powered load system and 

two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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City of Wilmington for Fire 

Department 
$34,762.67 Safety Intervention 

Employer received $34,762.67 to purchase one patient transport system 

with options, and one stair chair to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles and transport patients up and down stairs. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

CL Healthcare LLC $275.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Clark County  $13,905.08 Safety Intervention 

Employer received $13,905.08 to purchase four large mesh slings with 

head support, four large mesh slings with leg and head support, and two 

500 pound capacity patient lifts to reduce the risk of injury to hands, 

neck, shoulders, back and legs related to hand force, awkward postures, 

and manual materials handling load/frequency.  This intervention will 

improve the process of lifting, handling and transferring patients.  

Claypool Electric Inc. $300.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Cleveland Mica Co. $500.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Clinton Township  $36,792.72 Safety Intervention 

Employer received $36,792.72 to purchase one power cot, one powered 

load, and one stair chair to reduce the risk of injury related to manually 

lifting and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. 

This intervention will improve the process of patient handling and lifting 

by reducing repetitive lifting. 

Clyde Tool & Die Inc.   $9,564.27 Safety Intervention 

Employer received $9,564.27 to purchase a scissor lift to reduce the risk 

of injury to neck, shoulders, arms, wrist, hands, fingers, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling/load.  This intervention will be used to improve the 

building and machine maintenance process.  

Coldwater Exempted Village 

Schools
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Coleman Packaging 

Corporation 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase ten lift tables, two hydraulic 

lift tables, and one foot operated pallet jack to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to awkward postures, repetitive 

bending and reaching, and manual materials handling load/frequency. 

This intervention will improve the corrugated build up, lamination, and 

sawing processes.  

Colerain Township for the 

Colerain Township Fire 

Department 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 3,000 gallon pressure 

tank and one vacuum pump to reduce the risk of injury related to hands, 

arms, shoulders, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will improve the water extraction process. 

Colerain Volunteer Fire 

Company 
$19,414.80 Safety Intervention 

Employer received $19,414.80 to purchase four fire hose management 

systems, and one chest compression system with accessories,  to reduce 

the risk of injury to the hands, wrists, neck, shoulders, arms, back, and 

legs related to repetition, hand force, awkward postures, contact stress, 

and vibration. This intervention will be used to improve the fire 

suppression and resuscitation processes. 
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Colony Club Apartment LLC $625.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Columbiana Foods Inc. $5,664.38 Safety Intervention 

Employer received $5,664.38 to purchase ten self leveling adaptors kits to 

reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

heavy load, and manual materials handling load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the stock loading and unloading 

process.  

Columbiana Service Co LLC  $34,850.25 Safety Intervention 

Employer received $34,850.25 to purchase three 26 foot scissor lifts to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to slips, 

trips, and falls from elevated work heights.  This intervention will be used 

to improve the welding process.  

The Village of Columbus 

Grove 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 900 radio water meters, one 

handheld radio reader, and one command link with software to reduce 

the risk of injury to hand, wrist, arms, neck, back, and legs related to 

repetitive motions, hand force, contact stress, awkward postures, 

push/pull moderate load, manual materials handling load, and exposures 

to cold temperatures.  This intervention will be used to improve the 

water meter reading process.  

ComDoc MW Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one scissor lift, three lift gates 

with accessories, and 6 stair climbing hand trucks to reduce the risk of 

injury to the hands, fingers, wrists, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward posture, contact stress, and push/pull – moderate and 

heavy load. This intervention will improve the equipment moving and 

delivery process. 

Commercial Cutting & 

Graphics LLC 
$3,307.50 Safety Intervention 

Employer received $3,307.50 to purchase one walk behind battery 

operated pallet truck to reduce the risk of injury to hands, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate load.  This intervention will be used to improve the 

shipping process.  

Commercial Painting Inc..  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a custom built modular 

pressurized spray booth to reduce the risk of injury to respiratory system, 

fingers, wrist, elbows,  shoulder, neck, back and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, vibration, push/pull heavy load, 

manual materials handling/load and frequency, and exposure to 

hazardous substances.   This intervention will improve the painting 

process.  

Community Action 

Committee of Pike County, 

Inc.

$4,500.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Community Health Centers 

of Greater Dayton
$2,400.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Concord Township  $9,861.00 Safety Intervention 

Employer received $9,861.00 to purchase one chest compression system 

with battery, power cord, and stand‐alone battery charger to reduce the 

risk of injury to upper and lower extremities related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull heavy load, and manual 

materials handling load.  This intervention will be used to improve the 

patient CPR process.  
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Concord Township Fire Dept $11,772.13 Safety Intervention 

Employer received $11,772.13 to purchase one hydraulic post driver with 

unit, one hydraulic post puller, one hydraulic hose and reel, one 72 inch 

sweeper attachment, and one gutter brush to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, and manual materials handling 

load and frequency.  This intervention will be used to improve the sign 

post installation and removal, and road sweeping processes.  

Construction One Inc $2,700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Contractor Materials Co  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three 52’ long rolling work 

platforms to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to falls from heights, awkward postures, slips, trips, and falls and 

manual materials handling load and frequency.  This intervention will be 

used to improve the loading and unloading of materials process.  

Cooper Enterprises Inc.  $39,437.38 Safety Intervention 

Employer received $39,437.38 to purchase , six tote lifters , one panel 

feeder, a jib crane, and one tilt table to reduce the risk of injury to 

fingers, wrist, hands, elbows, neck, shoulders, back and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the hot and cold laminating, loading and unloading product, and 

assembly processes.  

Coshocton County  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a portable traffic system and 

one scissor lift to reduce the risk of injury to the upper and lower 

extremities related to slips/trips/falls, push/pull moderate load, awkward 

postures, and traffic hazards. This intervention will be used to improve 

the work zone traffic control and maintenance and repair processes.  

Coshocton NH LLC dba 

Coshocton Health and 

Rehabilitation Center 

$39,477.07 Safety Intervention 

Employer received $39,477.07 to purchase two patient lifts,  six stand 

lifts, one ergonomic hygiene chair, and various maxi slide sheets and 

slings to reduce the risk of injury to hands, wrists, back and legs  related 

to hand force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, repetitive 

motion, lifting and contact stress. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Country Meadow Facility 

Operations 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase 29 electric beds, one patient lift, 

one stand lift, one ergonomic hygiene chair, 20 one way slides, and 

various slings and belts to potentially reduce the risk of injury to the 

hands, wrist, neck, arms, legs and back related to hand force, awkward 

posture, contact stress, and manually lifting ‐ load.  This intervention will 

improve the patient assisting process that includes repositioning, lifting 

and bathing. 

County Electric LLC  $20,263.13 Safety Intervention 

Employer received $20,263.13 to purchase one articulating boom lift risk 

of injury to the upper and lower extremities related to falls from ladders 

and scaffolding. This intervention will be used to improve the process of 

performing electrical work at heights. 

County Electric LLC  $16,973.66 Safety Intervention 

Employer received $16,973.66 to purchase one mobile, hydraulic bending 

table to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

hands, fingers, wrists, neck, shoulders, elbows, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, and manual material 

handling – load and frequency. This intervention will be used to improve 

the conduit‐bending process. 
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Courtesy Ambulance Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power ambulance cots, 

two power load systems, two battery power kits, and two mass casualty 

floor mounts to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, contact force, push/pull heavy 

load, and manual materials handling/load.  This intervention will be used 

to improve the patient loading/unloading for transport process.  

Covenant Animal Clinic Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one digital x‐ray system to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, shoulders, arms, neck, back,  

and legs related to hand force, awkward postures, push/pull moderate 

load, and manual materials handling ‐ load.  This intervention will be used 

to improve the animal x‐ray process. 

Covenant Care Ohio Inc. dba 

Versailles Health Care Center 
$39,800.96 Safety Intervention 

Employer received $39,800.96 to purchase 45 beds  with headboards, 45 

mattresses, 45 5‐function bed pendants, 90 assist bars, to reduce the risk 

of injury to hands, wrists, back and legs  related to hand force, awkward 

postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting and 

contact stress. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Cowen Truck Line Inc.  $4,932.13 Safety Intervention 

Employer received $4,932.13 to purchase one platform steel cantilever 

rolling ladder to potentially reduce the risk of injury to the upper and 

lower extremities related to falls from heights. This intervention will 

improve the process of washing semi trucks. 

Cox Paving LLC  $25,861.50 Safety Intervention 

Employer received $25,861.50 to purchase  one jib crane base to reduce 

the risk of injury to hands, wrists, arms, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate and 

heavy load, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the construction and maintenance 

processes. 

Coy Brothers Inc $1,575.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Creighton Electric LLC $39,063.30 Safety Intervention 

Employer received $39,063.30 to purchase three scissor lifts to reduce 

the risk of injury to the hands, fingers, wrists, arms, shoulders, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load, and manual materials handling ‐ load. This 

intervention will be used to improve the electrical work/construction 

process.

Crestline Facility Operations 

LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase 25 electric beds, one patient lift, 

one stand lift, one ergonomic hygiene chair, 20 one way slides and 

various slings and belts to potentially reduce the risk of injury to the 

hands, wrist, neck, arms, legs and back related to hand force, awkward 

posture, contact stress, and manually lifting ‐ load.  This intervention will 

improve the patient assisting process that includes repositioning, lifting 

and bathing. 

CSP‐Ohio LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase fifteen lift tables to reduce the 

risk of injury to the hands, arms, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, and contact stress.  This intervention will be 

used to improve the loading and transfer of plastic panel’s process.  
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Curwood/Bemis  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four adjustable platforms to 

reduce the risk of injury to hands, fingers, wrists, shoulders, neck, back, 

and legs related to repetition, hand force, awkward postures, and manual 

material handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the product packaging process. 

Customer Service Systems 

Inc
$300.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Cuyahoga Fence LLC  $33,626.25 Safety Intervention 

Employer received $33,626.25 to purchase a portable traffic control 

system with hand held remotes to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to vehicular strike/crash.  This intervention will 

be used to improve the work zone traffic control process. 

CV Healthcare LLC $275.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Cy Schwieterman Inc.  $36,657.75 Safety Intervention 

Employer received $36,657.75 to purchase twenty‐four cartons of 

custom staples and one customer made  pneumatic auto blanket stapler 

to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, elbow, neck, back, and 

legs related to repetitive hand force pinch, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate load, and manual materials handling load.  

This intervention will be used to improve the straw blanket installation 

process.  

D & D Trucking & Services 

Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase seven pneumatic fall 

protection systems to reduce the risk of injury to upper and lower 

extremities related to falling from the tops of trucks. This intervention will

be used to improve the truck ascending/descending processes. 

D & G Focht Construction Co  $39,630.93 Safety Intervention 

Employer received $39,630.93 to purchase a 40 foot scissor lift to reduce 

the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and 

legs related to hand force pinch and grip, awkward postures, contact 

stress, and manual materials handling weight and load.  This intervention 

will be used to improve the building construction process.    

DanMily LLC $2,497.50 Safety Intervention 

Employer received $2,497.50 to purchase four residential carts, one all 

terrain cart and 12 swivel casters to reduce the risk of injury to hands, 

wrists, fingers, shoulders, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and manual 

materials handling ‐ load. This intervention will be used to improve the 

process of delivering drywall to various jobsites. 

DanMily LLC $22,989.52 Safety Intervention 

Employer received $22,989.52 to purchase one self‐propelled aerial work 

platform and one vertical mast lift to reduce the risk of injury to the 

upper and lower extremities related to falling from scaffolding. This 

intervention will be used to improve the metal framing and drywall 

installation processes. 

Dave’s Sand & Stone Inc. dba 

Grieser Transportation 
$9,064.75 Safety Intervention 

Employer received $9,064.75 to purchase one automatic tarping system 

to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate and heavy load, and manual lifting ‐ load. This 

intervention will be used to improve the truck tarping process. 
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David Price Metal Services 

Inc.  
$19,993.75 Safety Intervention 

Employer received $19,993.75 to purchase one aerial lift to reduce the 

risk of injury to upper and lower extremities related to awkward posture, 

falls from heights, and electrocution.   This intervention will be used to 

improve the fabrication, assembly, and maintenance processes.  

Dearing Compressor & Pump 

Co 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one articulating narrow base 

boom lift, one fixed height jib, and one top floor mount to reduce the risk 

of injury to the upper and lower extremities related to slips, trips, and 

falls from elevated work areas.  This intervention will be used to improve 

the gas compression equipment assembly/disassembly process.  

Deer Park Schools  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase motorized telescoping 

bleacher to reduce the risk of injury to the back, neck, shoulders, arms, 

and lower extremities due to pushing, pulling, bending, lifting and 

awkward positions.  The purpose of the intervention is to reduce the 

need to use manual force to pull out/push in the bleachers. 

Deerfield Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power cots and two 

power load systems to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, 

arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull heavy load, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the patient transfer.  

Defiance County Board of 

Commissioners 
$31,350.00 Safety Intervention 

Employer received $31,350.00 to purchase one scissor lift and one 

articulating boom lift to risk of injury to upper and lower extremities 

related to falling from ladders. This intervention will be used to improve 

the building maintenance process for all county facilities. 

DeSalvo Construction Co $28,881.81 Safety Intervention 

Employer received $28,881.81 to purchase one modular suspended 

platform system to reduce the risk of injury to hands, shoulders, arms, 

back, and legs related to hand force grip, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling 

load/frequency.  This intervention will be used to improve the building 

installation and repair processes.

Diamond Roofing Systems  $33,322.14 Safety Intervention 

Employer received $33,322.14 to purchase five self retracting lifelines, 

four flat free wheelbarrows, three pull carts, three ripper blade 

attachments, two workhorses, two dump trays, two pallet packers, one 

hammer fall protection cart, one power sweeper, one roof warrior with 

blade attachment and blade, and one mobile fall protection system to 

reduce the risk of injury to fingers, hands, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, push/pull heavy load, manual materials 

handling load and frequency, and exposures to cold temperatures.  This 

intervention will be used to improve the roof replacement process.  

Dick Lavy Trucking, Inc. $750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Dietary Solutions Inc $375.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Directions Credit Union Inc. $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Donovan Express Care LLC $1,850.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Dough Hook  $11,041.36 Safety Intervention 

Employer received $11,041.36 to purchase one meat grinder, one 5” 

chopper leg set, one patty maker, to reduce the risk of injury to the 

hands, wrists, arms, shoulders, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, vibration, push/pull – moderate load, 

and manual material handling – load and frequency. This intervention will 

be used to improve the meat‐grinding, patty‐making, and chopping 

processes.

East Holmes Fire & EMS 

District 
$10,240.80 Safety Intervention 

Employer received $10,240.80 to purchase one chest compression 

system with stand‐alone charger, power cord, and two rechargeable 

batteries to reduce the risk of injury to the fingers, hands, wrists, arms, 

shoulder, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

and push/pull moderate load.  This intervention will be used to improve 

the patient cardio‐pulmonary resuscitation process.  

Eastern Ohio Regional WW $460.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Economy Linen and Towel 

Service Inc.. 
$31,921.50 Safety Intervention 

Employer received $31,921.50 to purchase a linen picker to reduce the 

risk of injury to fingers, wrists, elbows, shoulders, upper extremities, 

back, and legs related to repetitive hand force, awkward posture, contact 

stress, materials handling/frequency and  push/pull moderate/heavy 

load.   This intervention will be used to improve the dry linen to feeder 

process.  

EDJ LLC dba Briarfield Manor  $11,596.47 Safety Intervention 

Employer received $11,596.47 to purchase one combo oven with ten grid 

shelves to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to steam burns, slips, and falls. This intervention will be used to improve 

the food steaming processes.  

Electronic Imaging LLC $1,800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Elevator Brewing Company 

LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40.000.00 to purchase one steel silo, one chain disk‐

silo, one flow scale, and one motor  control center to reduce the risk of 

injury to the hands, wrists, neck, shoulders, arms, back, and legs related 

to repetition, hand force, awkward postures, and manual materials 

handling – load and frequency. This intervention will be used to improve 

the beer brewing process. 

Elford, Inc. $3,375.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Elgin Service Center Inc.    $14,925.00 Safety Intervention 

Employer received $14,925.00 to purchase one rough terrain scissor lift 

to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

awkward postures, slips, trips, and falls from heights.  This intervention 

will be used to improve the construction and repair of grain handling 

equipment and K‐buildings processes.  

Elgin Service Center Pioneer 

LLC dba Elgin Service Center 

Pioneer 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 45 foot boom stick to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

awkward posture, slips, trips, and falls from heights.  
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Eliza Bryant Village  $31,913.44 Safety Intervention 

Employer received $31,913.44 to purchase two bariatric lifts , 4 in‐bed 

patient scales, 2 bariatric beds and mattresses, 4 bariatric wheelchairs, 2 

reclining shower chairs, 1 shower chair , and  belts and sheets for 

transferring patients to reduce the risk of injury related to manually 

lifting, bathing, weighing and transferring patients. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Elmco Engineering Oh, Inc $16,047.29 Safety Intervention 

Employer received $16,047.29 to purchase three fume extraction systems 

to reduce the risk of injury to the respiratory system due to exposure to 

Manganese. This intervention will be used to improve the welding 

process

EMPACO Equipment Corp $950.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Enterprise Roofing & 

Sheeting
$675.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Environmental Enterprises, 

Inc.
$3,000.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

E‐Pak Manufacturing LLC  $37,125.00 Safety Intervention 

Employer received $37,125.00 to purchase one dust collection system to 

reduce the risk the respiratory system related to inhaling metal dust 

particulate. This intervention will be used to improve the manufacturing 

of class 8 trailers and roll‐off containers process. 

Erie Residential Living Inc.orp  $14,846.25 Safety Intervention 

Employer received $14,846.25 to purchase two stair lifts (one with curved 

rail) to reduce the risk of injury to the hands, arms, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, and manual materials 

handling ‐ load. This intervention will improve the process of transporting 

residents up and down the stairs. 

Even Cut Abrasive Co  $12,795.00 Safety Intervention 

Employer received $12,795.00 to purchase one robot desktop dispenser 

and one pumping system to reduce the risk of injury to the hands, fingers, 

wrists, shoulders, neck, arms, back, and legs related to repetition, hand 

force, awkward postures, contact stress, and manual material handling ‐ 

load. This intervention will be used to improve the process of applying a 

glue/hardening mixture to flap wheels. 

Evertz Technology Service, 

USA
$1,425.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Exhibit Concepts Inc $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

FABCOR Inc $13,797.19 Safety Intervention 

Employer received $13,797.19 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the equipment maintenance and 

installation process. 

Fairless Schools  $20,850.00 Safety Intervention 

Employer received $20,850 to purchase a motorized bleacher power 

system to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to hand force grip and pinch, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate and heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will be used to improve the bleacher setup and storage 

processes.  
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FDL Automation and Supply 

Co
$1,350.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Federal Mogul Corp  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 9 pallet lifts to reduce the risk 

of injury to the hands, wrists, shoulders, wrists, fingers, arms, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, push/pull moderate load, 

and manual material handling – load and frequency. This intervention will 

be used to improve the pallet‐loading process.

Findlay Plumbing & Heating 

Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one boom lift and two scissor 

lifts to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulders, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load, and manual materials handling – load and 

frequency. This intervention will be used to improve the plumbing 

installation/maintenance, and heating/cooling installation/maintenance 

processes.  

Findlay Products Corporation  $39,547.50 Safety Intervention 

Employer received $39,547.50 to purchase two gravity conveyors, one L‐

shaped gravity turntable conveyor, and two scissor lift tables to reduce 

the risk of injury to the hands, fingers, arms, back, and legs related to 

repetitive motion, hand force, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate and heavy loads, manual materials handling – load 

distance and frequency . This intervention will be used to improve the 

materials‐handling and welding processes.  

Findlay Tall Timbers Dist. 

Center Inc
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Fisher Auto Parts Inc. dba 

Fisher Auto Parts of Virginia 
$4,836.46 Safety Intervention 

Employer received $4,836.46 to purchase one safety barrier for the dock 

to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities related to 

falls from dock and falling equipment from dock. This intervention will be 

used to improve the auto parts loading and unloading processes.  

Flohr Machine Co $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Flushing Volunteer Fire 

Department Inc. 
$13,541.18 Safety Intervention 

Employer received $13,541.18 to purchase one power cot to reduce the 

risk of injury related to manually lifting and loading/unloading patients 

into and out of emergency vehicles. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Forest City Technologies  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one vortex mixer to reduce 

the risk of injury to fingers, hands, wrist, forearms, back, and legs related 

to hand force grip/pinch, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate and heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will be used to improve the viscous liquid mixing process.  

Fortec Fibers Inc $375.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Fortec Laser Services Inc $2,100.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Fortec Litho LLC $150.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Francis Mfg Co $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase an overhead sand hopper with 

drag conveyor system to reduce the risk of injury to the fingers, hands, 

wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand force grip, 

awkward postures, contact stress, vibration, push/pull moderate load, 

and manual materials handling load and frequency.   This intervention will

be used to improve the sand compacting process.  

Fredericks Landscaping Inc. $550.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Freeman Mfg & Supply 

Company
$26,825.40 Safety Intervention 

Employer received $26,825.40 to purchase a four trailer hook restraint 

systems and four installation kits to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to falls and falling equipment.  This intervention 

will improve the dock loading and unloading process.

Fresenius Medical Care NA $2,400.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Friendship Village of 

Columbus Ohio Inc. 
$27,400.20 Safety Intervention 

Employer received $27,400.20 to purchase two enhanced patient 

standing aids, two passive lifts for patients, two hygiene shower chair 

with raiser, and two sit to stand patient lifts to reduce the risk of injury to 

hands, wrist, arms, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, push/pull moderate to heavy load, and manual materials 

handling load.  This intervention will be used to improve the patient 

transfer and hygiene care process.  

Gateways to Better Living 

Inc.
$33,907.52 Safety Intervention 

Employer received $33,907.52 to purchase seven lift tracks, three power 

stand up lifts, and various slings to potentially reduce the risk of injury to 

the arms, legs and back related to hand awkward posture, push/pull  

heavy load, and manually lifting – load and frequency.  This intervention 

will improve the patient assisting process that includes repositioning and 

lifting.

Genoa Township  $21,244.00 Safety Intervention 

Employer received $21,244.00 to purchase a portable traffic control 

system with microwave traffic sensors to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to vehicular strike/crash.  This 

intervention will be used to improve the work zone traffic control 

process.  

Gerber’s Poultry  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase five dock levelers and dock 

locks to reduce the risk of injury to the hands, neck, shoulders, arms, back 

and legs related to hand force, awkward postures, push/pull moderate 

load and manual materials handling/load and frequency. This 

intervention will be used to improve the shipping process. 

Gibsonburg Village  $25,500.00 Safety Intervention 

Employer received $25,500.00 to purchase a boom lift to reduce the risk 

of injury to the hands, arms, shoulders, back and legs related to hand 

force grip/pinch, slips/trips/falls, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load and manual materials handling/load .  This 

intervention will be used to improve the maintenance and repair process. 
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Gillette Nursing Home Inc.  $37,270.82 Safety Intervention 

Employer received $37,270.82 to purchase eight patient lift beds, four 

patient lifts with scales, and three patient standing scales to reduce the 

risk of injury to fingers, hands, arms, shoulders, back, and legs to 

repetitive hand motion, hand force grip, awkward postures, push/pull 

moderate load, and manual materials handling.   This intervention will be 

used to improve patient lifting and transferring process.    

Gilmore, Jasion & Mahler 

LTD
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Girard Equipment Co  $37,309.14 Safety Intervention 

Employer received $37,309.14 to purchase scaffolding and materials for a 

work platform for long trailer access to reduce the risk of injury to the 

upper and lower extremities related to falls and awkward postures. This 

intervention will be used to improve stability to the tractor trailer 

maintenance and repairs process.  

Glenmont Inc..  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 5 portable patient‐lift devices, 

5 reachers, and various trolleys and tracks to reduce the risk of injury to 

hands, wrists, back and legs  related to hand force, awkward postures, 

kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting and contact stress. 

This intervention will improve the patient lifting process. 

Globe Window Cleaning  $19,326.53 Safety Intervention 

Employer received $19,326.53 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to repetition, hand force, awkward postures, contact stress, and 

manual materials handling ‐ load. This intervention will be used to 

improve the window cleaning process. 

Gold Therapy Services Inc $975.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Good Shepherd Home for the 

Aged 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 9 patient lifts and various 

slings, straps and vests to potentially reduce the risk of injury to back, 

shoulders, and lower extremities related to repetitive motion, lifting, and 

awkward postures.  The purpose of the intervention will improve the 

process of patient maneuvering, and lifting. 

Goodwill Industries of 

Greater Sandusky Area
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Goshen Schools  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two motorized bleacher 

systems to be installed at the elementary and middle schools to reduce 

the risk of injury to neck, shoulders, elbows, arms, hands, back, and legs 

related to hand force grip, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate to heavy load. This intervention will improve the 

bleacher setup and storage process.  

Grafton Township for Fire 

Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems 

and two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting 

and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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Grandview Heights $1,556.72 Safety Intervention 

Employer received $1,556.72 to purchase one manhole cover lifter to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, neck, shoulders, arms, back 

and legs related to repetition, hand force, awkward postures, contact 

stress, and push/pull heavy load, manual materials handling – load and 

frequency. This intervention will be used to improve the process 

removing/replacing manhole covers.

Grandview Heights  $4,561.75 Safety Intervention 

Employer received $4,561.75 to purchase one stair chair to potentially 

reduce the risk of injury to the hands, wrist, neck, arms, legs and back 

related to hand force, awkward posture, contact stress, push/pull heavy 

load, and manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the 

patient assisting process that includes moving patients up and down 

stairs. 

Great Lakes Petroleum $2,700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Green Local Schools Summit 

County 
$33,750.00 Safety Intervention 

Employer received $33,750 to purchase wall attached friction bleachers 

and one remote control for basketball backstop wInc.hes to reduce the 

risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, neck, back and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress , push/pull moderate/heavy 

load, and manual material handling – load.  This intervention will be used 

to improve the process of moving bleachers. 

Green Township $600.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Greenfield Exempted Village $26,481.25 Safety Intervention 

Employer received $26,481.25 to purchase one transmission jack, one 

heavy duty wheel dolly, one tire hub and drum tool, two heavy duty 

appliance carts, three desk lifts with pedestal attachments, one hydraulic 

furniture mover, one stairclimber, three load lifters, three hydraulic 

scissor carts and seven lift pods  to reduce the risk of injury to the hands, 

shoulders, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate and heavy load, and manual materials 

handling – load and frequency. This intervention will be used to improve 

the vehicle and building maintenance processes. 

Greenfield Facility 

Operations LLC
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 14 electric beds with 

positioning bars, two bariatric beds, two patient lifts,  two stand lifts, one 

ergonomic hygiene chair, and various maxi slide sheets and slings to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, back, and legs  related to 

hand force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, and manual 

lifting ‐ load. This intervention will improve the process of patient 

handling, lifting and bathing by reducing repetitive lifting.  

GT Technologies Inc.  $39,999.96 Safety Intervention 

Employer received $39,999.96 to purchase 16 mobile scissor lift tables 

and 7 lifting tables to potentially reduce the risk of injury to wrists, 

elbows, shoulder, neck, and back to awkward postures, lifting, trips and 

falls. The purpose of the intervention is to improve the process of loading 

bar stock to screw machine feeding system and transferring full totes to a 

pallet. 

Guess Ford‐Mercury Inc $2,100.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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H B Chemical Corp.    $6,390.39 Safety Intervention 

Employer received $6,390.39 to purchase one zero lift table and one 

three‐sided safety bellow skirt to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to awkward postures, slips, trips, falls, and 

manual materials handling.  This intervention will be used to improve the 

handling and moving of hazardous materials process.  

H3D Tool Corporation $3,700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Hamilton County  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a portable traffic control 

system to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to strike by vehicle.  This intervention will be used to improve the 

construction zone traffic control.  

Hanover Volunteer Fire Dept 

Inc. 
$20,145.60 Safety Intervention 

Employer received $20,145.60 to purchase two chest compression 

systems, two stand alone battery chargers, a battery and power supply 

cord to reduce the risk of injury to fingers, wrists, elbows, shoulders, 

upper extremities, back, and legs related to awkward posture, contact 

force and  push/pull moderate load.   This intervention will be used to 

improve the manual CPR process.  

Hardin Northern Schools  $7,136.45 Safety Intervention 

Employer received $7,136.45 to purchase a push around 30 foot lift to 

reduce the risk of injury to wrist, hands, neck, shoulders, arms, back and 

legs due to hand force grip and pinch, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load and manual materials handling/load.  This 

intervention will used to improve the building maintenance process.  

Harlan Township $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems, 

two powered cots, and two compatibility kits to reduce the risk of injury 

related to manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Harris Welding & Machine 

Company 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase five column mounted crane 

lifts and three floor mounted crane lifts to reduce the risk of injury to the 

upper and lower extremities related to hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling/load. This intervention will 

be used to improve the fabrication and assembly processes.  

Harrison Township for Fire 

Department 
$19,119.60 Safety Intervention 

Employer received $19,119.60 to purchase two chest compression 

systems to potentially reduce the risk of injury to the wrist, neck, 

shoulders, and hands and back related to awkward posture, twisting, 

bending, repetitive motion, lifting, contact stress and hand force. This 

intervention will improve the manual chest compression process. 

Hart Associates, Inc $4,200.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Haver Tyler Inc.  $15,562.50 Safety Intervention 

Employer received $15,562.50 to purchase 14 transport carts, one 

assembly bench, one part manipulator, one gripper end, and one 

adjustable mount to potentially reduce the risk of injury to the hands, 

wrists, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, push/pull heavy loads, and manual material handling ‐ load. The 

purpose of this intervention is to improve the sieve shaker manufacturing 

process. 
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Haver Tyler Inc.  $8,888.25 Safety Intervention 

Employer received $8,888.25 to purchase one four‐sided acoustical 

enclosure and one two‐sided acoustical enclosure to reduce the risk of 

injury to hearing related to excessive machine noise exposures level and 

duration.  This intervention will be used to improve the material 

compression process.   

HDI Landing $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000 to purchase five steel duct collectors, one 

custom booth, one central acoustical enclosure, and one sludge removal 

vacuum to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

related to the occupational exposure to hazardous substances. This 

intervention will be used to improve the metallic particulate matter 

created during the burring process.

Healthcare Ventures of Ohio 

LLC
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 20 beds and mattresses, four 

floor lifts and three slings to reduce the risk of injury to the wrist, neck, 

shoulders, hands, legs and back related to awkward posture, kneeling, 

twisting, bending, repetitive motion, lifting, contact stress and hand 

force. This intervention will improve the process of physically moving and 

repositioning patients.

Heat Treating Technologies 

Inc.. 
$26,556.08 Safety Intervention 

Employer received $26,556.08 to purchase 5 scissor lift tables to reduce 

the risk of injury to the hands, fingers, wrists, shoulders, arms, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling load and frequency. This 

intervention will improve the parts‐transferring process. 

Heinzerling Foundation  $27,941.44 Safety Intervention 

Employer received $27,941.44 to purchase four patient ceiling lift 

systems to reduce the risk of injury to the hands, wrists, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, push/pull heavy load, and 

manual materials handling.  This intervention will be used to improve the 

patient lifting and transferring process.  

HELP Plumbing, Heating, 

Cooling & Electric
$3,800.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Herczog Heating & Air 

Conditioning Inc.
$4,128.75 Safety Intervention 

Employer received $4,128.75 to purchase one stacker/stair climber and 

one extended toe plate to reduce the risk of injury to hands, fingers, 

wrists, arms, back and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate/heavy loads, and manual material 

handling – load.  This intervention will be used to improve the moving 

process of boilers, furnaces and A/C units.

Hicksville Village for the 

Village Water Department 
$36,779.85 Safety Intervention 

Employer received $36,779.85 to purchase 100 water meters to reduce 

the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, neck, back and legs 

related to repetition, hand force, awkward postures, contact stress, 

manual material handling – load, push/pull moderate load, lighting, and 

cold temperature. This intervention will be used to improve the meter 

reading process. 

Hillcrest Orchards  $38,456.25 Safety Intervention 

Employer received $38,456.25 to purchase four picking crates, four crate 

holders, and one mobile orchard platform machine to reduce the risk of 

injury to hands, back and legs related to hand pinch, awkward postures, 

slips/trips/falls, and manual materials handling/load.  This intervention 

will be used to improve the pruning, harvesting, and tree girdling 

processes.  

Hi‐Tech Wire Inc $1,900.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Holland Roofing of 

Columbus, Inc. 
$17,076.86 Safety Intervention 

Employer received $17,076.86 to purchase five fall protection carts to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to slip, 

trips, and falls from heights. This intervention will be used to improve the 

building roofing process.  

Holmes Fire District No 1  $33,296.15 Safety Intervention 

Employer received $33,296.15 to purchase one power cot with 

accessories, one power load system, and one mass casualty floor mount 

to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulder, neck, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling load 

and frequency.  This intervention will be used to improve the patient 

transfer. 

Homage, LLC  $29,803.43 Safety Intervention 

Employer received $29,803.43 to purchase  one automatic folding 

system, one automatic bagging system, and one Incline conveyor to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, neck, back, and legs 

related to repetition, awkward postures, and contact stress. This 

intervention will be used to improve the tagging/folding and poly‐bagging 

processes. 

HP Healthcare LLC $275.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Hubbard Schools $2,100.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Huron Cement Products Co  $11,850.52 Safety Intervention 

Employer received $11,850.52 purchase 7 remote level sensors and 

accessories to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

related to falling from silos. This intervention will be used to improve the 

process of checking product levels. 

Huron County for 

Engineer/Highway 

Department 

$30,750.00 Safety Intervention 

Employer received $30,750.00 to purchase a portable traffic signal to 

reduce the risk of injury to the shoulders, wrist and other upper and 

lower extremities related to repetitive motion and struck by vehicular 

traffic. This intervention will be used to improve the street upkeep and 

repair process. 

Indianspring Health Care 

Center LLC 
$6,195.75 Safety Intervention 

Employer received $6,195.75 to purchase two patient lifts, two medium 

patient slings, and two large patient slings to reduce the risk of injury to 

the hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy 

load, and manual materials handling load.  This intervention will be used 

to improve the patient transfer process.  

Industrial Tube & Steel Corp  $11,235.00 Safety Intervention 

Employer received $11,235.00 to purchase one automatic tarping system 

to reduce risk of injury related to hands, wrists, fingers, shoulders, arms, 

neck, back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures, 

push/pull moderate/heavy load, manual materials handling – load and 

frequency. This intervention will improve the semi‐truck tarping process. 

Integrated Marketing 

Technologies, Inc.
$2,025.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

J B K Group dba Even Source  $38,992.96 Safety Intervention 

Employer received $38,992.96 to purchase a personal lift and an electric 

walkie pallet jack to reduce the risk of injury to wrists, arms, and back 

related to awkward postures, and push/pull moderate/heavy loads.   This 

intervention will be used to improve the moving processes.  
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J L Mechanical Services Inc.  $13,556.99 Safety Intervention 

Employer received $13,556.99 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, fingers, wrists, shoulders, neck, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate and heavy load, and manual materials handling – 

load and frequency. This intervention will be used to improve the 

processes of maintaining and installing heating, venting, air conditioning 

and refrigeration systems.

JR Thomas Landscaping $32,479.50 Safety Intervention 

Employer received $32,479.50 to purchase one mini skid steer, one 

bucket, one pallet fork, one high torque auger drive attachment, one 

auger bit, one trencher, one combo chain, one boom and one tree fork to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, neck, shoulders, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate and heavy load, and manual materials handling – 

load. This intervention will be used to improve the landscaping process.

James A Hulett & Jason T 

Sylak dba J&J Lawn and 

Landscaping 

$28,869.02 Safety Intervention 

Employer received $28,,869.02 to purchase two automated landscape 

rakes, one automated soil conditioner, and one automated straw blower 

to reduce the risk of injury to eyes, skin, fingers, wrists, hands, arms, 

neck, back, and legs related to falling debris, contact dermatitis, hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull heavy load, and 

manual materials handling frequency and load.  This intervention will be 

used to improve the soil preparation and installation process.    

Jackson Township $1,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Jainco Products Ltd $300.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Jason D Rawson $20,756.52 Safety Intervention 

Employer received $20,756.52 to purchase three dollies, two anti freeze 

handlers, a component jack, wheel lift, transmission jack, adapters and a 

crane  to reduce the risk of injury to the wrist, neck, shoulders, hands, 

legs and back related to awkward posture, repetition, twisting, lifting, 

contact stress, hand force, push/pull heavy load and manual material 

handling load/frequency. This intervention will be used to improve the 

vehicle repair process. 

JB Machining Concepts LLC  $8,081.25 Safety Intervention 

Employer received $8,081.25 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to upper and lower extremities related to moving ladders 

and falls from ladders.  This intervention will be used to improve the 

process of installing of lighting fixtures and chandeliers. 

JBJS Acquisitions LLC dba The 

Alleen Company 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one tent washing machine to 

reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, elbows, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, and 

manual materials handling load and frequency.  This intervention will be 

used to improve the tent cleaning process.  

Jeffrey Bonham Electric Inc $9,330.75 Safety Intervention 

Employer received $9,330.75 to purchase one extreme duty cable puller 

and trigger to reduce the risk of injury to the fingers, hands, wrists, arms, 

shoulders, neck, arms, shoulders, neck, back, and legs related to 

repetitive motion, hand force, awkward postures, push/pull heavy load, 

and manual materials handling. This intervention will be used to improve 

the cable feeding process.  
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Jeffrey Bonham Electric Inc $30,669.25 Safety Intervention 

Employer received $30,669.25 to purchase two 19 foot scissor lifts and 

one 26 foot scissor lift to reduce the risk of injury to the fingers, hands, 

wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to falls from ladders 

and other elevated areas. This intervention will be used to improve the 

wiring installation process. 

Jennings Local School District  $6,272.25 Safety Intervention 

Employer received $6,272.25 to purchase one 35 foot man lift to reduce 

the risk of injury to the shoulder, neck, back, and legs related to awkward 

postures, and falls from elevated work areas.  This intervention will be 

used to improve the building maintenance and repair process. 

Jeromesville Community Fire 

Dept 
$21,096.00 Safety Intervention 

Employer received $21,096 to purchase a chest compression system to 

reduce the risk of injury to back, shoulders, arms, and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, and repetitive motions.  This 

intervention will be used to improve the active CPR process.  

Jet Container Co  $39,858.18 Safety Intervention 

Employer received $39,858.18 to purchase a boom lift with rotating 

platform to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to slips, trips, falls, awkward postures, and falls from heights.  This 

intervention will be used to improve the maintenance and repair process.

Jewett Village for Jewett 

Village Water Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one valve maintenance trailer 

to reduce the risk of injury to arms, shoulders, hands, back, knees, and 

neck due to pushing, pulling, bending, and repetitive motion.  The 

purpose of the intervention is to reduce the need for employees to 

manually turn valve wrenches and improve on reducing ergonomic and 

over exertion type injuries. 

J‐Kam, Inc.  $37,500.00 Safety Intervention 

Employer received $37,500.00 to purchase one 26 foot man lift with jib 

and one 19 foot scissor lift to reduce the risk of injury to the fingers, 

hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy load, and 

manual materials handling load and frequency.   This intervention will be 

used to improve the installation and retrofitting of fixtures process.  

John W Magie Enterprises 

Inc
$1,000.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Joseph Stull Inc. dba 

Vandalia Animal Clinic 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one digital x‐ray machine to 

reduce the risk of injury to the hands, fingers, face, arms, back, knees, 

and legs related to lifting and securing animals for x‐ray procedures and 

exposure to chemical. This intervention will be used to improve the 

animal x‐ray. 

Joseph Tree Service $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a platform basket tracked 

aerial lift to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

related to slips, trips, falls, and exposure to falling debris. This 

intervention will be used to improve the tree climbing and trimming 

process.  

K & R Transport II LLC  $13,713.75 Safety Intervention 

Employer received $13,713.75 to purchase one flatbed smart tarping 

system to reduce the risk of injury to hands, wrist,  shoulders, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull, 

and manual materials handling load.  This intervention will be used to 

improve the truck loading and unloading process.  
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K&M Tire Inc.  $34,875.00 Safety Intervention 

Employer received $34,875.00 to purchase three carton clamps to reduce 

the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulders, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, push/pull moderate and heavy 

load, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the process of unloading large tires 

from semis. 

Kaiser Pickles LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two custom made blending 

lifting systems, and two customer made mixing lifting systems.  This 

intervention will be used  to reduce the risk of injury to wrist, hands, 

arms, shoulders, neck,  back, and legs related to hand force pinch, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and manual 

materials handling load and frequency.  

KCS Contracting LLC  $20,775.00 Safety Intervention 

Employer received $20,775.00 to purchase three scissor lifts to reduce 

the risk of injury to the upper and lower extremities related to falling 

from ladders and scaffolding. This intervention will be used to improve 

the construction process at heights. 

Keller Grain & Feed Inc.  $37,088.90 Safety Intervention 

Employer received $37,088.90 to purchase one 78foot bin paddle sweep 

system and one 60 foot bin paddle sweep system to reduce the risk of 

injury to hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to 

hand force pinch and grip, awkward postures, contact stress, vibration, 

push/pull moderate and heavy load, and manual materials handling load.  

This intervention will be used to improve the grain bin unloading process. 

Keller Group Limited dba 

Keller Farms Landscaping & 

Nursery 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one walk behind skid steer, 

one auger head drive, one Harley rake, and one rock hound to reduce the 

risk of injury to hands, wrist, arms, neck, back, and legs related to 

repetitive motions, hand force grip and pinch, awkward postures, push 

pull, and manual materials handling load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the soil preparation and installation 

process.  

Keller Packaging of Napoleon $1,650.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Keller Packaging of Napoleon 

Inc. 
$24,697.20 Safety Intervention 

Employer received $24,697.20 to purchase one walker stacker and two 

walkie pallet trucks to reduce the risk of injury to the hands, wrists, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate and heavy load, and manual materials handling ‐ 

load. This intervention will be used to improve the packaging process. 

Keller Packaging of Napoleon 

Inc. 
$10,205.85 Safety Intervention 

Employer received $10,205.85 to purchase two belt‐driven conveyors 

with ten leg supports/casters to reduce the risk of injury to the hands, 

wrists, arms, back, and legs related to repetition, hand force, awkward 

postures, and manual material handling – load and frequency. This 

intervention will be used to packaging process.  

Keller Warehousing & 

Distribution LLC
$2,325.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Ken Neyer Plumbing  $33,228.93 Safety Intervention 

Employer received $33,228.93 to purchase  one hydro jet and one 

wireless remote control to reduce the risk of injury to the hands, wrists, 

arms, shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, manual materials handling – load weight and 

distance, and push/pull moderate and heavy loads. This intervention will 

be used to improve the sewer cleaning process. 
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Kendal at Granville  $23,218.58 Safety Intervention 

Employer received $23,218.58 to purchase one patient lift, three manual 

stand lifts, two electric stand lifts, and one ergonomic hygiene chair to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, back and legs  related to hand 

force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, 

lifting and contact stress. This intervention will improve the process of 

patient handling, lifting, and bathing by reducing repetitive lifting.  

Kent Display Inc.  $2,325.72 Safety Intervention 

Employer received $2,325.72 to purchase a redesigned bulk switching 

station to reduce the risk of injury to fingers, wrists, elbows, shoulders, 

neck, back, and legs related to repetitive motions, awkward posture, 

contact stress, materials handling/frequency and  lighting environment.   

This intervention will be used to improve the LCD technology inspection.  

Kent Display Inc.  $3,450.00 Safety Intervention 

Employer received $3,450.00 to purchase a table top pad printer with ink 

start‐up kit to reduce the risk of injury to wrist, neck, back, and legs 

related to awkward postures, contact stress, and manual materials 

handling frequency and load.  This intervention will be used to improve 

the labeling of eWriter products process.  

Kent Displays, Inc. $3,200.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Kenton Facility Operations 

LLC dba Kenton Nursing and 

Rehabilitation Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 30 electric beds with 

positioning devices, two patient lifts with options , one ergonomic 

hygiene chair, 20 one‐way slides, and various slings and belts to 

potentially reduce the risk of injury to the hands, wrist, neck, arms, legs 

and back related to hand force, awkward posture, contact stress, and 

manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the patient assisting 

process that Includes repositioning and lifting. 

Kidney Services of West 

Central Ohio
$16,836.80 Safety Intervention 

Employer received $16,836.80 to purchase patient‐lift devices, and 

various slings to reduce the risk of injury to hands, wrists, back and legs 

related to hand force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, 

repetitive motion, lifting and contact stress. This intervention will 

improve the patient lifting process. 

King Sanitary Services LLC   $29,708.89 Safety Intervention 

Employer received $29,708.89 to purchase four collapsible dollies and 

three hydraulic lift gates to reduce the risk of injury to hands, shoulders, 

arms, back, and legs related to hand force grip, awkward postures, 

contact stress, push/pull heavy load, and manual materials handling 

load/frequency.  

Kingsville Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power ambulance cots 

and one power load system to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to hand force, awkward postures, contact 

force, push/pull heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will be used to improve the patient loading/unloading for 

transport process.  

Kiraly Tool and Die Inc.  $10,192.24 Safety Intervention 

Employer received $10,192.24 to purchase two platform stackers, one 

counter‐balance stacker, and one boom attachment to reduce the risk of 

injury to hands, fingers, arms, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull heavy loads, and manual 

materials handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the process of moving materials to and from skids and machines. 

Klaben Auto Stores $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Klaben Chrysler Jeep Dodge, 

Inc
$1,875.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Klaben Ford Lincoln of 

Warren Inc
$2,100.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

KLG Mobile Intensive Co LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four power cots to reduce the 

risk of injury related to manually lifting and loading/unloading patients 

into and out of emergency vehicles. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

KMC Holdings LLC $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

KMU Trucking & Excavating 

Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one ride‐on floor scraper, one 

scissor lift, and one walk‐behind mini track loader to reduce the risk of 

injury to the hands, fingers, wrists, neck, arms, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will help improve demolition and excavation processes. 

Kraft Electrical Contracting, 

Inc.
$400.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Krueger Veterinary Practice  $30,583.50 Safety Intervention 

Employer received $30,583.50 to purchase two exam lift tables with 

scale, one lift table without scale, and one cattle chute system with head 

sweep and to reduce the risk of injury to the hands, wrist, arms, shoulder, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, push/pull 

moderate to heavy load, and manual materials handling load.   This 

intervention will be used to improve the animal examination process.  

LaGrange Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems 

and two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting 

and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Lakepark Industries Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 7 container/pallet tilters, 2 

scissor lifts with turntables, 10 pallet stands and 8 turntables to reduce 

the risk of injury to hands, wrists, neck, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual material handling – load. This intervention 

will be used to improve the parts retrieval, welding, and parts storage 

processes

Laminate Technologies  $32,167.50 Safety Intervention 

Employer received $32,167.50 to purchase three truck restraints, six 

laminated bumpers, two panel sequencers, one vacuum lift, and one 

ceiling‐mounted bridge crane to reduce the risk of injury to the hands, 

arms, wrists, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, and manual materials handling ‐ load. This 

intervention will improve the lamination process
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Landscaping by Don Gilb, Inc.  $26,342.78 Safety Intervention 

Employer received $26,342.78 to purchase one compact utility loader 

with accessories to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, 

arms, shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull – moderate and heavy load, and 

manual materials handling – load and frequency. This intervention will 

improve the overall landscaping process. 

Lane Public Library $5,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Late For The Sky Production 

Co Inc
$850.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Laurelville Fruit Farm $39,825.00 Safety Intervention 

Employer received $39,825.00 to purchase 381 vented bins to reduce the 

risk of injury to fingers, hands, shoulders, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the delivery of bins for picking and restacking bins after the 

grading processes.  

Lawrence County  $30,750.00 Safety Intervention 

Employer received $30,750.00 to purchase a portable traffic light system 

with hand held remote control to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to being struck by motor vehicle.  This 

intervention will be used to improve the work zone traffic control 

process.  

Lawrence County  $8,432.25 Safety Intervention 

Employer received $8,432.25 to purchase one portable vertical 

wheelchair lift to reduce the risk of injury to the arms, shoulder, back, 

and legs related to awkward postures, and manual materials handling 

load and frequency.   This intervention will be used to improve 

transferring students in wheelchairs up and down stairs process.

Lee Diary Farms  $37,165.89 Safety Intervention 

Employer received $37,165.89 to purchase two galvanized flex hoses, an 

agriculture vacuum, and a livestock scale  to reduce the risk of injury to 

the neck, shoulders, wrist, fingers, hands, elbows, arms, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate 

load, manual materials handling/frequency, and environmental 

particulate. This intervention will be used to improve the cleaning of grain 

bins and weighing cattle processes.  

Legacy Farmers Cooperative $24,468.75 Safety Intervention 

Employer received $24,468.75 to purchase 15 tarp conversion kits tarp 

system to reduce the risk of injury to the hands, shoulders, lower 

extremities related to repetitive motion, hand force, heavy lifting, manual 

material handling, contact stress and awkward postures. This intervention

will improve the manual tarping and untarping process.

Leiden Cabinet Company 

(The)
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Leipsic Village  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 920 wireless water meter 

transmitters to reduce the risk of injury to fingers, wrist, hands, arms, 

shoulders, neck,  back, and legs related to hand force grip/pinch, 

awkward postures, push/pull heavy load, manual materials handling load, 

and exposure to cold temperatures.  

Liberty Local Board of 

Education
$3,375.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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LIS Construction LLC $10,054.69 Safety Intervention 

Employer requested $10,054.69 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the commercial drywall 

installation process.

Licking County  $31,912.50 Safety Intervention 

Employer received $31,912.50 to purchase one portable traffic control 

light system with microwave traffic sensors and hand held remote to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to being 

struck by motor vehicle. This intervention will be used to improve the 

work zone traffic control process.  

Litchfield Township  $1,342.78 Safety Intervention 

Employer received $1342.78 to purchase one cylinder lift to reduce the 

risk of injury to hands, wrists, shoulders, arms, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress and manual material 

handling – load.  This intervention will be used to improve the cylinder‐

lifting process. 

Litech Lighting Management 

Services Inc
$1,100.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Local Waste Services  $18,900.00 Safety Intervention 

Employer received $18,900.00 to purchase one tarping system to reduce 

the risk of injury to the upper and lower extremities related to falls from 

climbing up and down and cuts and punctures from walking through 

debris. This intervention will be used to improve the tractor trailer tarping

process. 

Longstreth Inc.  $7,887.45 Safety Intervention 

Employer received $7,887.45 to purchase two vault‐lowering device, and 

two casket‐lowering device to reduce the risk of injury to the hands, 

arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull heavy loads, and manual material handling – 

load. This intervention will be used to improve the process of lowering 

caskets and casket vaults.

Lucas County $8,463.75 Safety Intervention 

Employer received $8,463.75 to purchase five portable patient lifts to 

reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate load, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient transfer process. 

Lucasville I Facility 

Operations dba Edgewood 

Manor of Lucasville I 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase forty‐five electric patient 

beds, twenty one‐way patient slides, two patient lifts with scales and 

accessories, and one hygiene chair to reduce the risk of injury to hands, 

wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, and  manual materials handling load and frequency.  

This intervention will be used to improve the patient lifting, transferring, 

and bathing processes.  

Lucasville II Facility 

Operations LLC dba 

Edgewood Manor of 

Lucasville II 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase thirty‐eight electric patient 

beds, twenty one‐way patient slides, and two patient lifts with scales and 

accessories to reduce the risk of injury to hands, wrist,  shoulders, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, and manual materials 

handling load and frequency.  This intervention will be used to improve 

the patient lifting and transfer process.  

Luce’s Chimney & Stove Shop 

Limited 
$10,145.49 Safety Intervention 

Employer received $10,145.49 to purchase one lift gate, one power 

ladder, and one stacker/stair climber to potentially reduce the risk of 

injury to the upper and lower extremities related to falling from ladders 

and moving heavy equipment and appliances. The purpose of this 

intervention is to improve the chimney maintenance and heavy appliance 

moving processes. 
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Lucius Door Co Inc. $38,944.80 Safety Intervention 

Employer received $38,944.80 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, arms, neck, back, and legs related to 

awkward postures, contact stress, and push/pull moderate load. This 

intervention will be used to improve the garage door installation and 

repair processes. 

Machining Technologies Inc $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two bridge cranes to reduce 

the risk of injury to hands, fingers, wrists, shoulders, arms, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling ‐ load. This intervention will be used to improve the 

bulk metal‐moving process.

Mad River Township for Fire 

and EMS Department 
$27,185.25 Safety Intervention 

Employer received $27,185.25 to purchase one patient loading system to 

reduce the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Madeira & Indian Hill Joint 

Fire District 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one power cot with load 

system and accessories, and two power stair chairs with accessories and 

batteries to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling 

frequency and load.  This intervention will be used to improve the patient 

lifting and transport process.  

Manco Manufacturing  $8,823.95 Safety Intervention 

Employer received $8,823.95 to purchase two hydraulic lift tables to 

reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and 

legs related to hand force pinch and grip, awkward postures, contact 

stress, and manual materials handling load.  This intervention will be used 

to improve the welding process.  

Mansfield Engineered $37,174.50 Safety Intervention 

Employer received $37,174.50 to purchase six rotating hook vehicle 

restraints and four mechanical dock levelers to potentially reduce the risk 

of injury to the upper and lower extremities due to falls from docks. This 

intervention will improve the loading/unloading of semi trucks in dock 

areas.

Mar‐Bal, Inc. $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Marion Ethanol LLC $39,900.00 Safety Intervention 

Employer received $39,900.00 to purchase one boom lift to reduce the 

risk of injury to upper and lower extremities related to falling from 

ladders. This intervention will be used to improve the maintenance 

process at elevated areas. 

Marion Local Board of 

Education
$2,250.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Marion Township  $31,866.30 Safety Intervention 

Employer received $31,866.30 to purchase one power load cot to reduce 

the risk of injury to upper and lower extremities related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and manual 

materials handling/load.  This intervention will be used to improve the 

patient loading/unloading for transport process.  

Marlin White & Sons Inc. $7,205.63 Safety Intervention 

Employer received $7,205.63 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, fingers, shoulders, neck, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, and 

manual material handling load. This intervention will be used to improve 

installation of plumbing/HVAC process. 
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Martindale Electric  $14,141.25 Safety Intervention 

Employer received $14,141.25 to purchase one automated screening 

machine and a stainless steel support stand with lockable casters to 

reduce the risk of injury to wrist, hands, arms, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, and manual materials 

handling frequency and load.  This intervention will be used to improve 

the raw brick materials sifting process.  

Matamoras Emergency 

Squad Inc. 
$33,704.09 Safety Intervention 

Employer received $33,704.09 to purchase one powered load system and 

one power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Maumee Assembly & 

Stamping LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one telescopic boom lift to 

reduce the risk of injury to the hands, finger, wrists, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate load, and manual materials handling ‐ load. 

This intervention will be used to improve the presses and cranes 

maintenance and repair processes. 

McCann Plastics Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one portable fall arrest cable 

system with harness and shock absorbing fall‐arrest lanyard, and ten 

pelletize platforms with steps and railing to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to slips, trips, and falls from heights.  

This intervention will be used to improve the strand extrusion, and 

materials loading/unloading processes.  

MCM Precision Castings Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 purchase one precision cleaning center, 

one drag conveyor, one high pressure pump, one four‐stage sump pump 

assembly, and one systems tank, filter and booster pump to reduce the 

risk of injury to hands, wrists, fingers, arms, neck, back, legs, ankles, and 

respiratory system related to repetition, awkward postures, contact 

stress, vibration, and silica exposure. This intervention will be used to 

improve the casting shell knock‐out process. 

McNeil Group Inc. $2,900.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Megco Management Inc. dba 

Hennis Care Centre of Bolivar 
$18,577.50 Safety Intervention 

Employer received $18,577.50 to purchase four 440 pound capacity 

patient lifts and two 475 pound capacity patient lifts to reduce the risk of 

injury to hands, neck, shoulders, back and legs related to hand force, 

awkward postures, and manual materials handling load/frequency.  This 

intervention will improve the process of lifting, handling and transferring 

patients.  

Meigs Center Ltd dba 

Overbrook Center 
$28,020.03 Safety Intervention 

Employer received $28,020.03 to purchase two smart lift with scales, and 

five smart stands with scales to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and positioning patients onto rehabilitative equipment. 

This intervention will improve the process of patient handling and lifting 

by reducing repetitive lifting. 

Mel Lanzer Co  $11,661.75 Safety Intervention 

Employer received $11,661.75 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, arms, and back related to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull – moderate load, and 

manual material handling – load and frequency. This intervention will be 

used to improve the remodel and renovation processes related to 

commercial construction. 

42



BWC Safety Grant Awards

FY16 (July 1, 2015 ‐ March 31, 2016*)

EMPLOYER NAME
WARRANT 

AMOUNT
Grant Type DESCRIPTION

Mennonite Memorial Home  $10,205.55 Safety Intervention 

Employer received $10,205.55 to purchase 7 electric beds with 

head/footboards and pivotal assist bars, two expansion kits for extra wide 

beds, two extra long bed kits, and one dolly transporter to potentially 

reduce the risk of injury to the hands, wrist, neck, arms, legs and back 

related to hand force, awkward posture, push/pull moderate load, and 

manually lifting – load and frequency.  This intervention will improve the 

patient assisting process that Includes repositioning and lifting. 

Metal Master Fabrication LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one bridge crane and one jib 

crane to potentially reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, and 

push/pull moderate loads. The purpose of this intervention is to improve 

the metal fabrication process. 

Metal Seal Precision Ltd  $4,020.00 Safety Intervention 

Employer received $4,020.00 to purchase one dock lock to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities related to pinching and 

fall hazards. This intervention will be used to improve the truck loading 

process.  

Metalico Youngstown Inc.  $30,352.50 Safety Intervention 

Employer received $30,352.50 to purchase two automatic tarping 

systems to reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the tarping process. 

Metal‐Matic Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase four aluminum fall protection 

systems to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to awkward postures, slips, trips, and falls from heights.  This 

intervention will be used to improve the loading and unload process.  

Meva Formwork $6,276.00 Safety Intervention 

Employer received $6,276.00 to purchase two lift and tilt tables to reduce 

the risk of injury to the hands, fingers, wrists, elbows, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the parts handling, sorting, and 

cleaning processes.  

Miami Industrial Trucks Inc $3,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Miami Township  $29,228.14 Safety Intervention 

Employer received $29,228.14 to purchase one power cot with one 

powered load to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting.  

Midwest Electric Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one hydraulic‐powered 4‐

drum pilot line winder to reduce the risk of injury to the hands, arms, 

back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures. This 

intervention will improve the electrical wire placement process. 

Midwest Health Services Inc. 

dba Community Health 

Network Ltd 

$11,176.84 Safety Intervention 

Employer received $11,176.84 to purchase one patient lift with reacher 

bar, 11 lift tracks and various slings to potentially reduce the risk of injury 

to the hands, fingers, wrists, shoulders, arms, legs and back related to 

hand force, awkward posture, push/pull moderate and heavy load, and 

manually lifting – load and frequency.  This intervention will improve the 

patient assisting process that Includes repositioning and lifting. 
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Midwest Timber & Land Co $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Mill Tech LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one exterior dust collection 

system to reduce the risk the respiratory system related to inhaling wood 

dust. This intervention will be used to improve the woodworking process. 

Millat Industries Corp  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase five foot controlled lift tables, 

four power tilt tables, and one jib crane to reduce the risk of injury to 

hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the casting and materials handling 

process.  

Miller Construction LTD $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Miller Precision $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one industrial six‐axis robot to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, shoulders, arms, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the customized machining processes. 

Millersport Village  $9,861.00 Safety Intervention 

Employer received $9,861.00 to purchase a chest compression system to 

reduce the risk of injury to back, shoulders, arms, and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, and repetitive motions.  This 

intervention will be used to improve the active CPR process.  

Mills Company  $25,440.00 Safety Intervention 

Employer received $25,440.00 to purchase a power vacuum panel lifter 

and rotator to reduce the risk of injury to hands, arms, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate load.  This intervention will be used to improve the 

panel handling and loading process.  

Minderman Marine Products 

Inc. 
$9,150.00 Safety Intervention 

Employer received $9,150.00 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury the upper and lower extremities related to falling from 

ladders. This intervention will be used to improve the process of building, 

installing, and servicing boat hoisting equipment. 

Minerva Convalescent 

Center
$14,791.42 Safety Intervention 

Employer received $14,791.42 to purchase 14 electric beds with head and 

foot boards, 14 pendant controls, 2 extension kits, 14 mattresses, 14 staff 

assist hardware kits, and 7 flip down assist bars to potentially reduce the 

risk of injury to the hands, wrist, neck, arms, legs and back related to 

hand force, awkward posture, contact stress, and manually lifting ‐ load.  

This intervention will improve the patient assisting process that includes 

repositioning, lifting and bathing

Minster Area Life Squad $34,695.15 Safety Intervention 

Employer received $34,695.15 to purchase one power cot and load 

system, and one power transport chair to reduce the risk of injury to the 

fingers, wrists, hands, arms, shoulder, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, push/pull moderate to heavy load, and 

manual materials handling load.  This intervention will be used to 

improve the patient transfer process.   

Minster Local Schools $3,075.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Mirka Abrasives Inc $1,050.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Monroe Township for 

Volunteer Fire Department 
$33,747.46 Safety Intervention 

Employer received $33,747.46 to purchase one powered load system and 

one power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Montville Township  $20,823.89 Safety Intervention 

Employer received $20,823.89 to purchase one powered load system to 

reduce the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Mount Royal Facility 

Operations LLC dba Mount 

Royal Villa 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 42 electric beds  with assist 

bars, two bariatric beds, two patient lifts, 20 one‐way slides, and various 

belts and slings to potentially reduce the risk of injury to the hands, wrist, 

neck, arms, legs and back related to hand force, awkward posture, and 

manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the patient assisting 

process that includes repositioning, lifting and bathing. 

Mount Vernon NH LLC dba 

Mount Vernon Health and 

Rehab Center 

$28,047.98 Safety Intervention 

Employer received $28,047.98 to purchase one patient lift,  two stand 

lifts, one ergonomic hygiene chair, and various maxi slide sheets and 

slings to reduce the risk of injury to hands, wrists, back and legs  related 

to hand force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, repetitive 

motion, lifting and contact stress. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Muskingum Watershed 

Conservancy District
$2,500.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

MVP Plastics $15,442.05 Safety Intervention 

Employer received $15,442.05 to purchase fourteen compressed air 

loaders, five mobile hopper platforms with forklift slots, five box 

magnets, and five slide gate mobile hopper platforms to reduce the risk 

of injury to back, shoulders, neck, hands, and lower extremities due to 

contusions, cuts, lifting, pushing, pulling, repetitive motion, slips, trips, 

and falls.  This intervention will reduce the need for employees to climb 

onto a press to clean, load, or otherwise service hoppers.

Nagys Body and Frame Inc $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

NAJ Trucking  $9,075.00 Safety Intervention 

Employer received $9,075.00 to purchase one mobile truck access unit to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to slip, 

trips, and falls from heights. This intervention will be used to improve 

maintenance of dry bulk trailers process. 

National Lighting Electric 

Services Inc
$550.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Nelson Manufacturing 

Company 
$8,812.50 Safety Intervention 

Employer received $8,812.50 to purchase one 19 foot scissor lift to 

reduce the risk of injury to hands, arms, shoulders, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate 

load, and manual materials handling load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the installation and maintenance 

process.    
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New Bremen Emergency 

Squad Inc. 
$9,861.00 Safety Intervention 

Employer received $9,861.00 to purchase one chest compression system 

to reduce the risk of injury to back, shoulders, neck, arms, eyes, and 

lower extremities due to bending, twisting, awkward postures, and 

repetitive motion. This intervention will reduce the repetitive motion 

associated with CPR.  

New Bremen Local School 

District
$3,300.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

New Bremen Local School 

District
$2,050.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

New Knoxville Schools $1,050.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

New Leaf Residential 

Services
$3,300.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

New London Village  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one valve maintenance trailer 

to reduce the risk of injury to fingers, wrist, elbows, arms, shoulders, 

neck, hands, back, and legs related to repetition, hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull moderate/heavy load, and manual 

material handling load/frequency.  This intervention will be used to 

improve the manual valve maintenance process.  

New Riegel Local School $600.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

New Scotland Healthcare LLC $275.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Newark Care Center LLC dba 

Price Road Health and 

Rehabilitation Center

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase six electric beds, three patient 

lifts,  two stand lifts, one scissor lift table, and various maxi slide sheets 

and slings to reduce the risk of injury to hands, wrists, back and legs  

related to hand force, awkward postures, kneeling, twisting, bending, 

repetitive motion, lifting and contact stress. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Newark NH LLC dba Newark 

Health and Rehabilitation 

Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two patient lift systems, one 

whirlpool tub, one ergonomic hygiene chair, one bariatric electric mat 

platform, and various maxi slide sheets and slings to reduce the risk of 

injury to hands, wrists, back and legs  related to hand force, awkward 

postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting, contact 

stress, and push/pull moderate load. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Newport Township $33,704.09 Safety Intervention 

Employer received $33,704.09 to purchase one powered load system and 

one powered cot to reduce the risk of injury related to manually lifting 

and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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Newton Township  $20,327.40 Safety Intervention 

Employer received $20,327.40 to purchase two chest compression 

systems with stand alone battery chargers, power supply cords, and a 

rechargeable battery to reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

and contact stress.  This intervention will be used to improve the CPR 

process.  

Nippon Steel & Sumikin 

Crankshaft LLC
$5,000.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Nitro Roofing & Construction 

LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 45 foot boom lift and one 

roof equipper to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, 

shoulder, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate load, and manual materials handling 

load.  This intervention will be used to improve the roofing installation 

and repair process.  

NJ Supermarkets South Inc. 

dba Wayne’s Country Market 
$34,708.50 Safety Intervention 

Employer received $34,708.50 to purchase one portable bagging system 

to reduce the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, neck, back, and 

legs related to repetition, hand force, awkward postures, contact stress, 

and manual materials handling – load. This intervention will be used to 

improve the process of bagging mulch, stone, topsoil and other landscape 

materials for retail sale. 

North Olmsted Schools  $36,810.00 Safety Intervention 

Employer received $36,810.00 to purchase  one power wash system with 

an undercarriage wash, one power brush, and wash bay options  to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, shoulders, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, vibration, push/pull moderate 

and heavy load, and manual materials handling – load. This intervention 

will be used to improve the bus washing process. 

North Royalton  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three power ambulance cots 

with accessories, three power load systems, and three  floor mounts to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, and 

manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the patient loading/unloading for transport process.  

Northcoast Inc Recycling 

Specialists
$23,519.25 Safety Intervention 

Employer received $23,519.25 to purchase a horizontal baler system to 

reduce the risk of injury to fingers, wrists, elbows, should, neck, back, and 

legs related to awkward posture, hand force, and  manual materials 

handling/load.   This intervention will be used to improve the baling 

processes.  

Northern Mfg Co Inc.  $37,297.47 Safety Intervention 

Employer received $37,297.47 to purchase materials to construct storage 

racks to reduce the risk of injury to the hands, finger, arms, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

material handling – load. This intervention will be used to improve 

materials storage for easier and safer access. 

Northfield Center Sagamore 

Hills Fire District 
$23,129.76 Safety Intervention 

Employer received $23,129.76 to purchase one powered load system and 

one compatibility kit for a power cot to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 
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Northside Veterinary Clinic, 

LLC
$29,984.25 Safety Intervention 

Employer received $29,984.25 to purchase two wet tables with scale, two 

grate covers, two gas assisted transport tables, two heated hydraulic 

surgery tables, and one mobile instrument table to reduce the risk of 

injury to the hands, wrist, arms, shoulder, neck, and back related to hand 

force, awkward postures, push/pull moderate load, and manual materials 

handling load.   This intervention will be used to improve the surgical 

transport process.  

Northwest State Community 

College 
$17,850.00 Safety Intervention 

Employer received $17,850.00 to purchase one boom lift to reduce the 

risk of injury to the hands, wrist, arms, shoulder, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling load and frequency.   This intervention will

be used to improve the building maintenance and repair process.  

Northwestern Ohio 

Community Action 

Commission

$5,000.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Norton City Schools  $16,868.25 Safety Intervention 

Employer received $16,868.25 to purchase four direct drive electric 

basketball hoop wInc.hes, and one 26’ scissor lift to reduce the risk of 

injury to fingers, hands, wrist, arms, neck, shoulders, back and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and push/pull 

moderate load.  This intervention will improve the process of rising and 

lower the basketball backboards and general maintenance work.  

Norwich Township  $39,359.48 Safety Intervention 

Employer received $39,359.48 to purchase five power stair patient lifts, 

and three chest compression units with rechargeable batteries, charger, 

and cords to reduce the risk of injury to the hands, wrist, arms, shoulder, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling 

load.   This intervention will be used to improve the CPR and patient 

transport processes.  

NS Healthcare $275.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Oberlander’s Tree & 

Landscape 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one firewood processor to 

reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, neck, arms, back, 

and legs related to repetition, hand force, awkward postures, contact 

stress, vibration, and manual material handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the firewood‐cutting process. 

Occupational Health Link Inc $600.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Ohio Christian University  $13,455.00 Safety Intervention 

Employer received $13,455.00 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used to improve the building maintenance 

processes. 

Ohio Eastern Star Home $38,185.13 Safety Intervention 

Employer received $38,185.13 to purchase six bariatric beds, six bariatric 

mattresses, six assist bars, two seat lifters, four patient lifts, and various 

slings.  The interventions will be used  to reduce the risk of injury to the 

hands, fingers, wrists, neck, shoulders, arms, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, and manual materials handling – load. 
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Ohio Employee Health 

Partnership
$600.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Ohio Valley Employment LLC  $32,267.35 Safety Intervention 

Employer received $32,267.35 to purchase 61 2‐piece lumber carts to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, fingers, shoulders, neck, 

arms, back, and legs related to repetition, hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual material handling ‐ load and frequency. This 

intervention will be used to improve the lumber‐stacking and banding 

process. 

Omni Manufacturing Inc. $5,083.12 Safety Intervention 

Employer received $5,083.12 to purchase cart caddy with various options 

to reduce the risk of injury to the hands, wrists, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate and 

heavy loads, and manual material handling – load. This intervention will 

be used to improve the metal stamping process. 

Orange Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one power load system and 

cot with a mass casualty floor mount, and an auto pulse system with 

charger, carry case, and soft stretcher  to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate load, and manual materials 

handling/load.  This intervention will be used to improve the patient 

loading/unloading for transport and the CPR processes.  

OSG Tap & Die Inc.  $38,062.50 Safety Intervention 

Employer received $38,062.50 to purchase one single girder crane to 

reduce the risk of injury to hands, arms, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling – load. This intervention will be used to 

improve the truck unloading process.

P&A Industries Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase six tote box tilters, three L‐

shaped floor roller/conveyor system, two wide based scissor lifts, and 

two wall mounted jib cranes with hoists  This intervention will be used to 

reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and 

legs related to hand force grip, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate load.  

Paint Creek Vet Clinic $33,779.78 Safety Intervention 

Employer received $33,779.78 to purchase eight squeeze cages, one 

multi‐purpose table, one rotational lift table, one mobile platform, one 

carry stretcher, one single kennel with raised floor, one transfer board, 

one adjustable height bathing tub, one lift, and one transfer sheet to 

potentially reduce the risk of injury to the neck, shoulders, arms, legs and 

back related to awkward postures and manual materials handling load 

and frequency.  This intervention will improve the animal veterinary care 

and bathing processes. 

Palmyra Township  $33,487.50 Safety Intervention 

Employer received $33,487.50 to purchase one patient loading system to 

reduce the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Pandora Village for the 

Water Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 500 remotely‐readable water 

meters to reduce the risk of injury to the hands, arms, wrists, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward posture, contact stress, and 

push/pull – moderate  load, and manual material handling – load and 

frequency. This intervention will improve the water meter reading 

process. 
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Panzica Construction Co  $4,519.68 Safety Intervention 

Employer received $4,519.68 to purchase one lift gate to potentially 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, back, and legs related 

to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate 

load, and manual materials handling ‐ load. The purpose of this 

intervention is to improve the truck loading/unloading processes. 

Paper Systems Incorporated  $12,924.00 Safety Intervention 

Employer received $12,924.00 to purchase two mechanical dock levelers 

to reduce the risk of injury to the hands, arms, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate and heavy loads, and manual material handling – load. This 

intervention will be used to improve the process of loading and unloading 

trucks

Paper Systems Incorporated  $22,141.09 Safety Intervention 

Employer received $22,141.09 to purchase eight lightweight composite 

fiber shafts to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull, and  manual materials handling load.  This intervention 

will be used to improve the productions, press, and maintenance 

processes.  

Paradigm Industrial, LLC $40,000.00 Safety Intervention 

Employer requested $40.000.00 to purchase one hydraulic cylinder 

disassembly table with 50,000 ft‐lb hydraulic nut runner to reduce the 

risk of injury to the hands, fingers, wrists, shoulders, neck, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate and heavy load, and manual materials handling. This 

intervention will be used to improve the machining and welding 

processes. 

Paris Township  $31,612.50 Safety Intervention 

Employer received $31,612.50 to purchase one power cot and load 

system and one power stair chair to reduce the risk of injury to fingers, 

hand, wrist, shoulder, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull moderate to heavy load, and manual 

materials handling.  This intervention will be used to improve the patient 

transfer and transport.  

Park Village Assisted Living 

Operations 
$26,714.43 Safety Intervention 

Employer received $26,714.43 to purchase two battery powered patient 

transfer lifts and one swivel post spa tub to reduce the risk of injury to 

hands, neck, shoulder, arms, back and legs due to hand force, awkward 

postures, push/pull moderate to heavy load and manual materials 

handling frequency and load.  This intervention will used to improve the 

patient transfer and bathing processes.  

Parkview Facility Operations 

LLC dba Parkview Care 

Center 

$34,755.93 Safety Intervention 

Employer received $34,755.93 to purchase twenty one‐way patient 

slides, twenty electric patient beds, seven contour back belts, five patient 

slings, two patient lifts with scale, and one hygiene chair to reduce the 

risk of injury to the fingers, hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate to heavy load, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the patient lifting, transfer, and 

bathing processes.  

Parkway Local School District $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Parkway Local School District  $9,611.25 Safety Intervention 

Employer received $9,611.25 to purchase a scissor lift to reduce the risk 

of injury to neck, back, shoulders, elbows, wrist, knees, hip, and feet 

related to falls from ladder, awkward postures, and slips/trips/falls.  This 

intervention will be used to improve the building maintenance at 

Parkway Local.
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Pataskala Land Corp dba 

Pataskala Oaks Care Center 
$31,704.75 Safety Intervention 

Employer received $31,704.75 to purchase 29 electric beds, bed ends, 

and position devices to reduce the risk of injury to the wrist, neck, 

shoulders, hands, legs and back related to awkward posture, kneeling, 

twisting, bending, repetitive motion, lifting, contact stress and hand 

force. This intervention will improve the process of physically moving and 

repositioning patients. 

Patented Acquisition Corp $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Patriot Hardscape Solutions  $22,755.38 Safety Intervention 

Employer received $22,755.38 to purchase one grader machine to reduce 

the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and push/pull 

moderate and heavy load. This intervention will be used to improve the 

leveling process. 

Paulding Exempted Village 

Schools
$19,612.50 Safety Intervention 

Employer received $19,612.50 to purchase a two‐man scissor lifts and a 

one‐man scissor lift to reduce the risk of injury to the upper and lower 

extremities related to slips, trips, falls, and awkward postures. This 

intervention will be used to improve the maintenance and repairs 

process.

Peerless Leasing Corp. $2,025.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Perkins Township for Fire 

Department 
$11,833.81 Safety Intervention 

Employer received $11,833.81 to purchase one power cot to reduce the 

risk of injury related to manually lifting and loading/unloading patients 

into and out of emergency vehicles. This intervention will improve the 

process of patient handling and lifting by reducing repetitive lifting.  

Pester Plumbing Inc. $21,943.36 Safety Intervention 

Employer received $21,943.36 to purchase one hydro jet to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, fingers, neck, arms, and legs related to 

hand force, awkward posture, contact stress, push/pull heavy load, and 

manual materials handling – load and frequency. This intervention will 

improve the sewer cleaning process.

Pickaway County $34,521.38 Safety Intervention 

Employer received $34,521.38 to purchase one portable traffic signal to 

reduce the risk of injury to the shoulders, wrist and other upper and 

lower extremities related to repetitive motion and being struck by 

vehicular traffic. This intervention will be used to improve the street 

upkeep and repair process. 

Pickaway County $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Piketon Facility Operations  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 21 electric beds  with 

positioning devices, four bariatric beds, two patient lifts, one stand lift, 

and 20 one‐way slides to potentially reduce the risk of injury to the 

hands, wrist, neck, arms, legs and back related to hand force, awkward 

posture, and manually lifting ‐ load.  This intervention will improve the 

patient assisting process that includes repositioning, lifting and bathing. 

Pleasant Township for 

Volunteer Fire Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two hose management 

systems, 3 remote‐controlled nozzles, and 12 composite cylinders to 

reduce the risk of injury related to wrists, elbows, shoulders, neck, and 

back related to trips and falls and rolling fire hoses. This intervention will 

improve the fire‐extinguishing process for field fires. 
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Plus Management Service Inc $22,639.81 Safety Intervention 

Employer received $22,639.81 to purchase twenty electric beds, twenty 

mattresses, one full body patient lift, one lift scale, one stand‐up lift, and 

two slings to potentially reduce the risk of injury to back, shoulders and 

neck related to bending, twisting, repetitive motion, hand force, contact 

stress and awkward postures.  The purpose of the intervention is to 

improve the process of patient maneuvering and positioning.

PMCO LLC $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Pohl Machining $13,387.50 Safety Intervention 

Employer received $13,387.50 to purchase a radio controlled system for 

overhead cranes to reduce the risk of injury to the wrists, elbows, 

shoulders, neck hands, back, legs related to hand force, repetitive 

motion, frequent lifting, awkward posture, contact stress and manual 

material handling frequency. This intervention will improve the 

machining, assembly welding, shipping and receiving processes.

Polk‐Jackson‐Perry Fire 

District
$10,030.76 Safety Intervention 

Employer received $10,030.76 to purchase a chest compression unit and 

batteries to reduce the risk of injury to the wrist, neck, shoulders, and 

hands and back related to awkward posture, twisting, bending, repetitive 

motion, lifting, contact stress and hand force. This intervention will be 

used to improve the manual chest compression process.

Polychem Corporation $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Portage County $9,325.00 Safety Intervention 

Employer received $9,325 to purchase one diesel‐powered valve 

maintenance trailer and one breaker T‐Handle to reduce the risk of injury 

to the wrist, neck, shoulders, hands, legs and back related to awkward 

posture, kneeling, bending, repetitive motion, contact stress, hand force 

and manual material handling load. This intervention will improve the 

manual opening and closing of valves, service pump and chemical barrel 

lifting process.

Portage Metropolitan 

Housing Authority
$900.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Powerbuilt Material 

Handling
$10,738.41 Safety Intervention 

Employer received $10,738.41 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities due to falls from ladders. 

This intervention will be used for processes that take place at elevated 

heights.  

Preferred Airparts LLC dba 

Preferred Airparts 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one boom lift with fall 

protection platform to reduce the risk of injury to the upper and lower 

extremities which result from falls from high places. This intervention will 

be used to improve the aircraft repair and building maintenance 

processes. 

Premier Building Solutions 

Inc. 
$10,898.25 Safety Intervention 

Employer received $10,898.25 to eight scissor pallet tables to reduce the 

risk of injury to fingers, hands, wrist, elbow, neck, shoulders, arms, back, 

and legs related to repetitive hand force pinch and grip, awkward 

postures, contact stress, and manual materials handling load and 

frequency.  This intervention will be used to improve the shipping 

process.   
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Premier Insulation 

Contracting Inc. 
$7,097.19 Safety Intervention 

Employer received $7,097.19 to purchase a floor mounted gantry crane, 

one slip roll system, one jet heavy duty hoist, and one 2‐ton adjustable 

pulley arm to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull heavy load, and manual materials handling frequency 

and load.  This intervention will be used to improve the metal roll 

straightening process.  

Preston Machine & 

Fabrication 
$28,681.97 Safety Intervention 

Employer received $28,681.97 to purchase one bridge crane and one 

hoist to reduce the risk of injury to the hands, wrists, fingers, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, and push/pull heavy load. This intervention will be used to 

improve the process of moving raw and finished products to and from the 

warehousing area and production floor. 

Priority Dispatch Inc.  $35,437.50 Safety Intervention 

Employer received $35,437.50 to purchase one hundred fifty distribution 

carts retrofitted with spring platform bottoms to reduce the risk of injury 

to the hands, wrists, fingers, shoulders, neck, arms, back and legs related 

to repetitive motion, hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate/heavy load, and manual material handling 

load/frequency. This intervention will be used to improve the book 

sorting process.  

Progressive Foam 

Technologies Inc. 
$26,429.81 Safety Intervention 

Employer received $26,429.81 to purchase one scissor lift, one hydraulic 

power tug, one drum handler/mover, one pneumatic cutter, and one 

pneumatic steel strapping tool to reduce the risk of injury to the hands, 

fingers, wrists, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, and manual material handling – load and 

frequency. This intervention will be used to improve the poly styrene 

insulation manufacturing process. 

Prout Boiler Heating $11,745.00 Safety Intervention 

Employer received $11,745.00 to purchase one pipe fitting alignment 

system to reduce the risk of injury to the hands, fingers, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the commercial/industrial plumbing process. 

PSI Industrial Solutions Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one portable air powered 

hose control device with a simple boom hose, and one automated 

exchanger tube cleaning system with two tube cleaning nozzles and two 

positioners reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, elbows, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to repetitive motions, hand force 

pinch and grip, awkward postures, contact stress, vibration, and manual 

materials handling weight.  This intervention will be used to improve the 

high pressure water jet and hydro blast cleaning processes.  

PSK Steel Corporation $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one overhead 10‐ton single 

girder crane to reduce the risk of injury to wrists, arms, back, and legs 

related to awkward postures, contact stress, and push/pull heavy load.  

This intervention will be used to improve the metal manufacturing 

process.

PTA, Inc $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

PTH, Inc $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.
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Quarry Hill Orchards LLC  $8,037.00 Safety Intervention 

Employer received $8,037.00 to purchase one pruning tower to reduce 

the risk of injury to the hands, arms, fingers, shoulders, wrists, neck, back, 

and legs related to repetition, hand force, awkward postures, and contact 

stress. This intervention will improve the tree pruning process. 

R & J Cylinder & Machine, 

Inc.
$1,950.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

R&J Investment Co Inc. dba 

Avon Oaks Nursing Home 
$39,690.18 Safety Intervention 

Employer received $39,690.18 to purchase forty‐four electric patient 

beds to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling load. This intervention will be used to improve the 

lifting and transferring of patients from sit to stand. 

R & T Yoder Electric, Inc. $9,613.32 Safety Intervention 

Employer received $9,613.32 to purchase one scissor lift to reduce the 

risk to upper and lower extremities related to falling from ladders.  This 

intervention will be used to improve the electrical installation and 

maintenance processes. 

Rable Machine Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one vertical lift to potentially 

reduce the risk of injury to the upper and lower extremities related to 

falling from ladders. The purpose of this intervention is to improve the 

stocking and order fulfillment processes. 

Rampe Manufacturing Co $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one thrust bearing machine to 

reduce the risk of injury to back and hands due to hand intensive work 

and repetitive motion.  The purpose of the intervention is to eliminate 

the process of manually locating the retainers onto the ball bearings and 

reduce the need to manually load ball bearings and retainers into their 

respective hoppers.

Randall Bearings Inc $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one universal robot with 

interface to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, elbows, 

neck, shoulders, arms, back, and legs related to repetition, hand force, 

awkward postures, push/pull moderate load, and manual materials 

handling – load and frequency. This intervention will be used to improve 

the 17‐step manufacturing process.  

Rawhide Fire Hose Corp  $24,566.25 Safety Intervention 

Employer received $24,566.25 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities related to falling from 

ladders. This intervention will be used to improve the process of 

packaging fire hose orders from shelves up to 20 feet high. 

RBCD LLC dba Pleiman 

Landscaping 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a material handling trailer 

with a hydraulic powered lift jack and spare tire to reduce the risk of 

injury to arms, neck, back, and legs related to fall from heights, and 

manual materials handling load.  This intervention will be used to 

improve the material loading and unloading process.  

RBI Coldwater Inc.  $38,217.75 Safety Intervention 

Employer received $38,217.75 to purchase a robotic arm to reduce the 

risk of injury to hands, fingers, wrist, elbows, shoulder, neck, arms, back 

and legs due to hand force/pinch, awkward postures, contact stress, 

vibration, and manual materials handling/load.  This intervention will 

used to improve the chamfering and sanding process.  

RD Holder Oil Co Inc $1,050.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.
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Reading Township  $23,304.69 Safety Intervention 

Employer received $23,304.69 to purchase two chest compression 

systems with rechargeable batteries, two stair chair patient transports, 

and one battery charger to reduce the risk of injury to the hands, wrists, 

arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull heavy load, and manual materials handling load. 

This intervention will be used to improve the CPR and patient transport 

processes.    

RECO Equipment Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three bolting machines with 

various attachments and three stage pumps to reduce the risk of injury to 

the hands, fingers, wrists, neck, shoulders, arms, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, contact stress, vibration, and 

push/pull heavy load. This intervention will be used to improve the 

torquing process. 

Reichle Klein Group Inc $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Reminderville Village for Fire 

Department 
$34,154.09 Safety Intervention 

Employer received $34,154.09 to purchase one powered load system and 

one power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Respiratory Care Partners 

Inc. 
$24,898.74 Safety Intervention 

Employer received $24,898.74 to purchase one stair climber and four lift 

gates to reduce the risk of injury to the hands, arms, fingers, shoulders, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, push/pull heavy 

load, and manual materials handling – load and frequency. This 

intervention will improve the process of delivering oxygen concentrators 

and ventilators. 

Restylers’ Choice LLC  $24,364.73 Safety Intervention 

Employer received $24,364.73 to purchase two motorized order pickers 

to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

awkward postures, slips, trips, and falls from heights.  This intervention 

will be used to improve the order pulling process.  

Reuther Mold & Mfg Co Inc $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Richards Industries  $7,714.73 Safety Intervention 

Employer received $7,714.73 to purchase one 8” parts and air cleaner, 

three large parts cleaners and collection units, one mist collection unit, 

one filter and one low noise air nozzle to reduce the risk of exposure to 

oil mist and oil on the floor creating a slip hazard. This intervention will be 

used to improve the parts cleaning process. 

Richland County for the 

Richland County Engineer 
$30,750.00 Safety Intervention 

Employer received $30,750 to purchase one portable traffic signal and 

one hand‐held remote system to reduce risk of injury related to upper 

and lower extremities related to standing, inattentiveness, and 

miscommunication during road and bridge repairs and maintenance. This 

intervention will improve the road and bridge repair and maintenance 

process. 

Richmond Volunteer Fire & 

Rescue Co Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two powered load systems 

and one power cot to reduce the risk of injury related to manually lifting 

and loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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Richwood Village  $19,595.25 Safety Intervention 

Employer received $19,595.25 to purchase 410 radio water meters, 48 pit 

set radio meters, one handheld radio reader, and one command link with 

software to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, vibration, push/pull moderate load, manual materials 

handling load, and exposures to cold temperatures.  This intervention will 

be used to improve the water meter reading process.  

Ridgeville Township $29,747.22 Safety Intervention 

Employer received $29,747.22 to purchase one power cot and power 

load system to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to awkward postures, push/pull moderate to heavy load, and 

manual materials handling.  This intervention will be used to improve the 

patient transfer and transport.  

Ridgewood Facility 

Operations LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase twenty one‐way patient 

slides, thirteen electric patient beds with assist bar, eleven back belts of 

various sizes, nine patient slings of various sizes, seven power patient 

lifts, and two bathing lifts to reduce the risk of injury to the fingers, 

wrists, hands, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, push/pull moderate to heavy load, manual materials 

handling load and frequency, slips, and falls.  This intervention will be 

used to improve the patient transfer and bathing processes.  

Ripley Union Local Schools  $33,750.00 Safety Intervention 

Employer received $33,750.00 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the neck, shoulders, arms, elbows, wrist, back, and legs 

related to awkward postures, contact stress, and push/pull moderate and 

heavy load. This intervention will be used to improve the maintenance 

process. 

Riverview Industrial Wood 

Products Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one table saw, one pallet 

stacker, and one leg nailer to reduce the risk of injury to hands, fingers, 

wrists, shoulders, neck, back, and legs related to repetition, hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull – moderate and heavy loads, 

and manual material handling – load and frequency. This intervention will 

be used to improve the pallet‐making process. 

RMH Concrete and 

Foundations Inc. 
$36,629.70 Safety Intervention 

Employer received $36,629.70 to purchase one power curber, a molds 

and string kit, and a hydraulic rock breaker to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, elbow, shoulder, neck, back and legs related to 

repetitive hand force, awkward postures, contact stress,  and manual 

materials handling/load.  This intervention will used to improve the 

forming concrete curbs and breaking concrete process.  

Robbins Inc.  $16,083.75 Safety Intervention 

Employer received $16,083.75 to purchase a ceiling mounted workstation 

bridge crane and one vacuum lifting system to reduce the risk of injury to 

hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to repetitive 

movements, hand force grip and pinch, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling load 

and frequency.  This intervention will be used to improve the materials 

loading and unloading process.  
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Robertson Heating Supply Co $28,286.44 Safety Intervention 

Employer received $28,286.44 to purchase three electric pallet jacks, 

three battery chargers, and one stairclimber to reduce the risk of injury to 

the hands, fingers, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, vibration, push/pull – moderate and heavy load, 

and manual material handling – load and frequency. This intervention will 

be used to improve the warehouse distribution and appliance delivery 

processes. 

Rock Hill Local Schools  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase three remote‐controlled 

commercial slope mowers, and one lift gate to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, and vibration. This intervention will be used to 

improve the hillside mowing and supplies loading/unloading processes.  

Rod Schag, Inc . $22,572.00 Safety Intervention 

Employer received $22,572.00 to purchase one free‐standing jib crane, 

one 1‐ton hoist, one 12’ monorail system, one ½‐ton hoist, and two 

vacuum lifters.  This intervention will be used to reduce the risk to the 

hands, neck, back, and legs related to repetition, hand force, awkward 

postures, and manual materials handling – load. 

Roehrig Painting LLC  $34,488.75 Safety Intervention 

Employer received $34,488.75 to purchase three scissor lifts to reduce 

the risk of injury to the neck, back, shoulders, elbows, wrist, knees, hip, 

and feet related to falls from ladder, awkward postures, and 

slips/trips/falls. This intervention will be used to improve the installation 

and painting process. 

Romanoff Electric Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two tuggers, one foot pedal 

triggers, five jack stands, 1 pulling head, 2 mobile bending tables, and 50 

podium ladders to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, 

neck, arms, back, knees, ankles, and legs related to repetition, hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate and heavy 

load, and manual material handling – load and frequency. This 

intervention will be used to improve the electrical construction and 

installation processes. 

Romy's Plumbing Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase eight 34” – 55” hydraulic 

vertical shores, one poly hand pump, 7 mini jets, five stair climbers, and 7 

tool boxes.  This intervention will be used to reduce the risk to hands, 

fingers, wrists, shoulders, neck, arms, back, and legs related to repetition, 

hand force, awkward postures, contact stress, and push/pull moderate 

and heavy load. 

Roof Rite Inc $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Rootstown Township Fire 

Department 
$33,972.67 Safety Intervention 

Employer received $33,972.67 to purchase one patient loading system to 

reduce the risk of injury related to manually lifting and loading/unloading 

patients into and out of emergency vehicles. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Roricks Inc.  $27,956.25 Safety Intervention 

Employer received $27,956.25 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the upper and lower extremities related to falling from 

ladders and scaffolding. This intervention will be used to improve the 

building construction/repair process. 

Rosenboom Machine & Tool 

Inc
$5,000.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Ross, Sinclaire & Associates, 

LLC
$2,475.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Rowmark LLC  $12,556.96 Safety Intervention 

Employer received $12,556.96 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to hands, wrist, arms, shoulders, back, and legs related to 

hand force grip, awkward postures, contact stress, push/pull moderate 

load, and manual materials handling load/frequency. This intervention 

will be used to improve the maintenance and repair process. 

Russell Tree Experts $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40.000.00 to purchase one platform aerial lift  to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities due to awkward 

postures and falls from heights. This intervention will be used to improve 

the tree pruning.

S&S Builders & Excavating 

LLC 
$33,980.93 Safety Intervention 

Employer received $33,980.93 to purchase one scissor lift with outriggers 

to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulders, neck, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load, and manual materials handling ‐ load. This 

intervention will be used to improve the construction and roofing 

processes.

Sandusky Public Schools  $23,587.50 Safety Intervention 

Employer received $23,587.50 to purchase one 26 foot and one 19 foot 

scissors lifts to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, neck, back, 

and legs related to hand force, contact stress, and awkward postures.  

This intervention will be used to improve the building maintenance 

process.  

Sandusky Township  $29,710.56 Safety Intervention 

Employer received $29,710.56 to purchase one power ambulance cot and 

power load to reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull heavy load, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the patient lifting and transport.    

Sandy Valley Schools  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one boom lift to potentially 

reduce the risk of injury to the upper and lower extremities related to 

falling from ladders. The purpose of this intervention is to improve the 

maintenance and custodial processes. 

Santina Foods Inc. dba Mr. 

Meatball 
$24,066.67 Safety Intervention 

Employer received $24,066.67 to purchase one pasta mixing and forming 

machine to reduce the risk of injury to the hands, neck, shoulders, arms, 

wrists, back and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, and push/pull moderate load. This intervention will be used to 

improve the pasta‐making process.  

Sarah Jane Living  Center LLC  $39,529.05 Safety Intervention 

Employer received  $39,529.05 to purchase thirty‐six electric beds, thirty 

therapeutic mattresses, six ultra mattresses, six molded pivot rail sets, 

two trapeze brackets and bars, and one bed dolly to reduce the risk of 

injury to the fingers, hands, wrists, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, and manual materials handling.  

This intervention will be used to improve the patient transfer process.  

Scioto Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two patient transfer systems 

to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 
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Scioto Valley Fire District   $10,548.00 Safety Intervention 

Employer received $10,548.00 to purchase three auto pulse batteries,  

chest compression bands, and one chest compression system with 

charger, carry case, and soft stretcher to reduce the risk of injury to 

fingers, wrists, elbows, shoulders, hands, back, and legs related to hand 

force grip, awkward posture, and contact stress.   This intervention will be 

used to improve the manual CPR process.  

Scredon Meyer Enterprise 

dba Visiting Angels 
$9,660.00 Safety Intervention 

Employer received $9,660.00 to purchase four supine to sit patient lifts 

and four sit to stand patient lifts to reduce the risk of injury to fingers, 

hands, wrist, arms, shoulders, back, knees, and legs to hand force, 

awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy load, and 

manual materials handling frequency and load.  This intervention will be 

used to improve the patient lifting and transport process.    

Seepex US Inc. $2,025.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Seifert Technologies, Inc. $2,200.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Seifert Technologies, Inc. $2,700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

SEM Haven, Inc . $14,392.50 Safety Intervention 

Employer received $14,392.50 to purchase one dynamic stander and 

balance control device and one additional yoke to reduce the risk of 

injury to the hands, fingers, wrists, neck, shoulders, arms, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate and heavy load, and manual materials handling – load. This 

intervention will be used to improve the patient rehabilitation process. 

Sentrilock LLC $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Jeff E Schoney dba Shawnee 

Tree 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 83’ self‐propelled man lift 

to reduce the risk of injury to the hands, fingers, wrists, shoulders, neck, 

arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, and 

push/pull heavy load. This intervention will be used to improve the tree 

maintenance/removal processes. 

Settle Muter Electric, Ltd.  $31,319.63 Safety Intervention 

Employer received $31,319.63 to purchase two bending tables and two 

conduit benders to reduce the risk of injury to the fingers, hands, wrists, 

arms, shoulder, neck, back, and legs related to slips, trips, falls, sprains, 

strains, and cuts.  This intervention will be used to improve the bending 

conduit process.  

Seven Hills Pet Clinic $1,500.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Sew‐Eurodrive, Inc. $2,400.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Shawn G Jarrett dba Jarrett 

Tree Service LLC 
$36,921.75 Safety Intervention 

Employer received $36,921.75 to purchase one skid steer with 

attachments to reduce risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to repetition, hand force, 

awkward postures, contact stress, and manual material handling – load. 

This intervention will improve the processes of tree and tree stump 

removal, tree pruning and trimming, lot clearing, and firewood 

production. 

Sheffield Township Fire 

Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one power load system and 

two power cots to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Sheldon Gas Co  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 1,375 radio read electronic 

meter plates and readers, and one vehicle base station with computer 

and billing/mapping software to reduce the risk of injury to neck, wrist, 

back, and legs related to awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling weight.   This intervention will be used to improve the 

meter reading process.  

Shifrin Newman Smith Inc. $1,200.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Shinn Bros Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one vacuum excavator to 

reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, neck, back, and legs due 

to hand force, awkward postures, contact stress, and manual materials 

handling ‐ load.  This intervention will improve the process of digging 

around gas and electric lines.  

Shuman Specialized 

Transportation LTD
$35,625.00 Safety Intervention 

Employer received $35,625.00 to purchase one scissor lift and one bridge 

system and lifting beam to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, 

shoulders, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials 

handling load.  This intervention will be used to improve the load tarping 

process.  

Siebenaler Construction Co  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one 40 foot boom lift and one 

26 foot scissor lift to reduce the risk of injury to upper and lower 

extremities related to slip/trip/falls from heights, awkward postures, and 

manual materials handling/load.  This intervention will used to improve 

the building and installation of materials process.  

SIFCO Applied Surface 

Concepts LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one custom built robotic cell 

with PLC, HMI, programming, and UR‐5 mechanical package to reduce 

the risk of injury to hands, wrist, and neck related to repetitive motions 

and awkward postures.  This intervention will be used to improve the 

metal plating process.  

Silgan Containers 

Manufacturing 
$30,072.00 Safety Intervention 

Employer received $30,072.00 to purchase four man lifts with swing gate 

entry and lowering light and alarm to reduce the risk of injury to hands, 

wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs related to hand force, 

awkward postures, push/pull moderate load, and manual materials 

handling load and frequency.  This intervention will be used to improve 

the conveyor maintenance process.  
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Simonson Construction 

Services Inc.
$8,983.01 Safety Intervention 

Employer received $8,983.01 to purchase four extension arms. Two rebar 

tying tools, and two rebar tying pistol grip tools to reduce the risk of 

injury to the fingers, hands, wrist, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to repetitive motion, awkward postures, and contact stress.  This 

intervention will be used to improve the manual hook tying of metal rods 

process.  

Simonson Construction 

Services Inc. 
$22,820.29 Safety Intervention 

Employer received $22,820.29 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to hands, wrist, arms, neck, back, and legs related to hand 

force grip, awkward postures, and contact stress.  This intervention will 

be used to improve the construction process.  

Smyth Automotive, Inc $2,900.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Somerset NH LLC dba 

Somerset Health and 

Rehabilitation Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase ten electric patient beds with 

assist bars to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, shoulders, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate load, and manual materials handling load.  

This intervention will be used to improve the patient lifting and transfer 

process.  

Southern Ohio Trenching Inc. $21,150.00 Safety Intervention 

Employer received $21,150.00 to purchase two portable wireless traffic 

control systems to reduce the risk of injury to the upper and lower 

extremities related to being struck by a motor vehicle. This intervention 

will be used to improve the construction traffic control process.  

Spallinger Autoclave Systems 

Inc
$900.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Spallinger Millwright $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Sparta Electric Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two new electric scissor lifts 

to reduce the risk of injury to hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load, and manual materials handling load and 

frequency. This intervention will be used to improve the electrical 

installation and repair processes.  

Specialty Ceramics Inc. dba 

SCI Inc. 
$18,844.89 Safety Intervention 

Employer received $18,844.89 to purchase a custom built trolley system 

to reduce the risk of injury to the hands, wrists, fingers, shoulders, neck, 

arms, back and legs related to hand force/repetitive motion, awkward 

postures, contact stress, vibration, and manual material handling 

load/frequency. This intervention will be used to improve the vacuum 

forming process.  

Spencer Community Fire 

District 
$30,835.56 Safety Intervention 

Employer received $30,835.56 to purchase one power load and one 

power cot to reduce the risk of injury to the fingers, hands, wrists, arms, 

shoulder, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials 

handling load.  This intervention will be used to improve the loading and 

transfer process.  

Spencerville Ambulance 

Service Inc. 
$39,906.06 Safety Intervention 

Employer received $39,906.06 to purchase two power load systems and 

installation to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling/load.  This intervention 

will be used to improve the patient loading/unloading for transport 

process.  
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Spillman Company $2,250.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Sprint Electric Inc. $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one electric scissor lift, and an 

engine powered all‐terrain scissor lift to reduce the risk of injury to 

shoulders, arms, wrist, hands, back, and legs related to hand force 

grip/pinch, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling load/frequency. This intervention will 

improve the electrical component installation process.     

SRWW Joint Fire District #2  $32,933.92 Safety Intervention 

Employer received $32,933.92 to purchase one power stair chair climber 

and one power cot with loading system, head rest kit and IV pole to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to hand 

force, contact stress, awkward postures, push/pull heavy load, and 

manual material handling load.  This intervention will be used to improve 

the patient transport process.  

St. Henry Consolidated Local 

School District
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Stark Metropolitan Housing 

Authority
$1,125.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Stearns Companies LLC $550.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Stearns Companies LLC $300.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Stearns Companies LLC dba 

Dick’s Towing 
$16,333.50 Safety Intervention 

Employer received $16,333.50 to purchase two 14’ heavy duty pillar base 

concrete mounted jib cranes, two 1‐ton electric chain hoists, two 1‐ton 

plain trolleys to reduce the risk of injury to neck, shoulders, arms, wrist, 

hands, fingers, back, and legs related to chemical spill/exposure, hand 

force grip, awkward postures, contact stress, push/pull heavy load, 

manual materials handling weight/distance, lifting frequency and poor 

lighting.   This intervention will be used to improve the engine dismantling

process.  

Sterling Joint Ambulance 

District 
$28,378.20 Safety Intervention 

Employer received $28,378.20 to purchase 3 chest compression units to 

potentially reduce the risk of injury to the wrist, neck, shoulders, and 

hands and back related to awkward posture, twisting, bending, repetitive 

motion, lifting, contact stress and hand force. This intervention will 

improve the manual chest compression process. 

Steyer Farms Incorporated $36,000.00 Safety Intervention 

Employer received $36,000 to purchase one 80’ boom stick to reduce the 

risk of injury to the hands, wrists, shoulders, neck, arms, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

material handling ‐ load. This intervention will be used to improve the silo 

maintenance and inspection process.

Sue Ellen Rawson  $22,031.71 Safety Intervention 

Employer received $22,031.71 to purchase three dollies, two anti freeze 

handlers, a component jack, oil handler, wheel lift, lift gate, jib hoist and a 

crane to reduce the risk of injury to the wrist, neck, shoulders, hands, legs 

and back related to awkward posture, repetition, twisting, lifting, contact 

stress, hand force, push/pull heavy load and manual material handling 

load/frequency. This intervention will be used to improve the vehicle 

repair process. 
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Summit Facility Operations 

LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase twenty three electric beds 

with assist bar, twenty one‐way patient slides, one bariatric bed with 

accessories, one hygiene chair, two patient lifts with scale, and one sit to 

stand lift to reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulder, 

neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling 

load and frequency.  This intervention will be used to improve the patient 

transfer and bathing processes.  

Sunset Retirement 

Communities
$1,950.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Sunset Retirement 

Communities, Inc .
$241.10 Safety Intervention 

Employer received $241.10 to purchase five spring platform laundry cart 

inserts to reduce the risk of injury to the hands, arms, neck, back, and 

legs related to hand force pinch, awkward postures, contact stress, and 

push/pull moderate load.   This intervention will be used to improve the 

patient laundering process.  

Sunset Retirement 

Communities, Inc. 
$20,918.42 Safety Intervention 

Employer received $20,918.42 to purchase eight electric patient beds, 

seven floor lift slings, five sit to stand lifts, three patient floor lifts, three 

standard shower chairs, three bariatric transfer slings, one standard 

transfer sling, and one bariatric shower chair to reduce the risk of injury 

to the hands, wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy 

load, and manual materials handling load.   This intervention will be used 

to improve the patient transfer and bathing processes.

Superior Forge & Steel Corp $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Sutherlands Landscaping & 

Excavating Inc. 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one compact utility loader 

with various attachments to reduce the risk of injury to the hands, arms, 

fingers, shoulders, wrists, neck, back, and legs related to repetition, hand 

force, awkward postures, contact stress, vibration, push/pull ‐ heavy 

load, and manual materials handling ‐ load. This intervention will be used 

to improve the overall landscaping process. 

TA‐Check Financial Ltd $1,275.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Tartan Benefit Services LLC $800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Tartan Insurance Agency Inc. $700.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Taylor Excavating Services 

LLC
$1,050.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Te‐Co Manufacturing LLC $2,325.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Terra Community College  $9,288.75 Safety Intervention 

Employer received $9,288.75 to purchase one cooling tower vacuum to 

reduce the risk of injury to the hands, wrists, arms, shoulders, neck, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, manual 

materials handling – load weight and distance, and push/pull moderate 

loads. This intervention will be used to improve the process of cleaning 

four cooling towers. 

Testa Builders Inc.  $1,520.47 Safety Intervention 

Employer received $1,520.47 to purchase one battery‐powered stair 

climber to reduce the risk of injury to hands, fingers, neck, shoulders, 

arms, wrists, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull moderate and heavy loads, and manual material 

handling – load and frequency. This intervention will improve the process 

of unloading building and construction supplies for semi trucks as well as 

moving furniture up and down multiple flights of stairs. 

TFO Tech Co, Ltd $9,888.00 Safety Intervention 

Employer received $9,888.00 to purchase one bridge crane and one chain 

hoist to reduce the risk of injury to the hands, wrists, neck, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress and 

manual materials handling/load and frequency.   This intervention will 

improve the process of moving crankshafts.

Thaman Rubber Company 

Inc.
$565.76

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Tharp Animal Health Care 

Center Inc. 
$27,505.88 Safety Intervention 

Employer received $27,505.88 to purchase one veterinary hydraulic 

bathing tub and one wet prep lift table to reduce the risk of injury to the 

arms, shoulders, back, and legs related to awkward postures,  and 

manual materials handling – load and frequency. This intervention will be 

used to improve the animal bathing and lifting processes. 

The Arms Trucking Co.  $39,975.00 Safety Intervention 

Employer received $39,975.00 to purchase 13 automatic tarping systems 

to reduce the risk of injury to the wrists, arms, neck, and shoulders 

related to awkward postures. This intervention will be used to improve 

the semi tarping process. 

The Final Floor Inc.  $21,968.62 Safety Intervention 

Employer received $21,968.62 to purchase 5 dust control vacuums and 

15 floor nailers to reduce the risk of injury related to hands, wrists, 

fingers, neck, arms, back, and legs related to repetition, hand force, 

awkward postures, contact stress, vibration, manual materials handling – 

load, and inhalation of wood dust. This intervention will improve the 

process of installing athletic flooring. 

The Islander Company $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

The Resident Home 

Corporation
$1,275.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Thomas E. Keller Trucking, 

Inc.
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Thomas Lane Inc.  $25,781.25 Safety Intervention 

Employer received $25,781.25 to purchase one horizontal flow wrapper 

and one convection steamer to reduce the risk of injury to fingers, hands, 

wrist, arms, shoulder, neck, back, and legs related to repetitive motions, 

hand force, awkward postures, and contact stress.  This intervention will 

be used to improve the food wrapping and steaming process.  
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Thomas R Moran 

Construction
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one mini loader, one plate 

compactor, and one hydraulic breaker with nail point to reduce the risk of 

injury to the fingers, hands, wrists, arms, neck, back, and legs related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull heavy load, and 

manual materials handling load and frequency.  This intervention will be 

used to improve the demolition, excavation, and materials handling 

processes.  

Thompson Aluminum Casting 

Co 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one vibratory shakeout 

system and an exhaust system to reduce the risk of injury to the hands, 

fingers, wrists, shoulders, arms, neck, back,  legs, and respiratory system 

related to hand force, awkward postures, and potential exposure to 

silica/dust. This intervention will be used to improve the cast molding 

process. 

Thompson Township  $33,348.06 Safety Intervention 

Employer received $33,348.06 to purchase one power load system and 

cot to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

hand force, awkward postures, contact stress, push/pull moderate load, 

and manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the patient loading/unloading for transport process.  

Thornville NH LLC dba 

Thornville Health and 

Rehabilitation Center 

$36,409.29 Safety Intervention 

Employer received $36,409.29 to purchase two patient lift systems, two 

stand lifts, one ergonomic hygiene chair, one scissor lift cart, and various 

maxi slide sheets and slings.  The purpose of this intervention is to reduce 

the risk of injury to hands, wrists, back and legs  related to hand force, 

awkward postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting, 

contact stress, and push/pull moderate load. This intervention will 

improve the process of patient handling and lifting by reducing repetitive 

lifting. 

Tingue Brown & Co Laundry 

Textile Etal dba Meese 

Orbitron Dunne 

$28,428.23 Safety Intervention 

Employer received $28,428.23 to purchase two bulk materials handling 

conveyors to reduce the risk of injury to fingers, hands, wrist, arms, neck, 

back, and legs related to hand force grip, awkward postures, contact 

stress, and manual materials handling frequency and load.  This 

intervention will be used to improve the scrap cutting process.

TJD Industrial Cleaning $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two boom lifts and two scissor 

lifts to reduce the risk of injury to the upper and lower extremities due to 

falls from ladders. This intervention will improve the construction and 

demolition processes. 

Todd's Enviroscapes, Inc. $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Tom Wise Builders LLC  $22,537.60 Safety Intervention 

Employer received $22,537.60 to purchase one scissor lift to risk of injury 

to upper and lower extremities related to falling from ladders. This 

intervention will be used to improve the building construction and ceiling 

work processes. 

Tom’s Construction Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a utility excavation system to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

explosion, electrocution, slips, trips, falls, hand force, awkward postures, 

contact stress, and manual materials handling/load.  This intervention will 

be used to improve the utility excavation process.  
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Toronto Volunteer Fire Dept 

Inc. 
$38,228.58 Safety Intervention 

Employer received $38,228.58 to purchase two cutters, one spreader, 

one combination tool, one ram and one glass cutter to reduce the risk of 

injury to hands, fingers, wrists, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate and heavy load, and manual material handling – load. This 

intervention will be used to improve the auto extrication and heavy 

rescue process. 

Total Marketing Resources, 

LLC
$1,650.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Tri County Ambulance 

Service
$23,053.47 Safety Intervention 

Employer received $23,053.47 to purchase one chest compression unit 

and four stair chairs to potentially reduce the risk of injury to the wrist, 

neck, shoulders, and hands and back related to awkward posture, 

twisting, bending, repetitive motion, lifting, contact stress and hand 

force. This intervention will improve the manual chest compression 

process and the process of maneuvering patients up and down stairs. 

Tri State Restoration Inc. dba 

Servpro of So Scioto & 

Lawrence Co

$38,422.64 Safety Intervention 

Employer received $38,422.64 to purchase one lift gate, one stair‐

climbing truck, one aluminum folding entryway, and one uber mover to 

reduce risk of injury to the hands, fingers, arms, neck, back and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling – load and frequency. This intervention will be used to 

improve the equipment handling and debris/furniture moving process. 

Triad Schools  $13,946.25 Safety Intervention 

Employer received $13,946.25 to purchase one scissor lift to potentially 

reduce the risk of injury to the upper and lower extremities due to falls 

from ladders.  This intervention will improve the building maintenance 

process. 

Tritan EMS, LLC  $28,687.50 Safety Intervention 

Employer received $28,687.50 to purchase to reduce the risk of injury 

related to manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Trumbull County $33,375.00 Safety Intervention 

Employer received $33,375.00 to purchase one portable traffic signal to 

reduce the risk of injury to the shoulders, wrist and other upper and 

lower extremities related to repetitive motion and being struck by 

vehicular traffic. This intervention will be used to improve the street 

upkeep and repair process. 

Truro Township $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power cots with 

accessories, two power load systems, and two mass casualty floor 

mounts to reduce the risk of injury to fingers, hand, arm, shoulder, back, 

and legs related to awkward postures, push/pull moderate to heavy load, 

and manual materials handling.  This intervention will be used to improve 

the patient transfer and transport.  

TSS Aviation Inc.  $25,939.61 Safety Intervention 

Employer received $25,939.61 to purchase one 24 foot custom dust 

collector booth to reduce the airborne concentrations of hazardous 

materials and lower exposures to the employees’ via respiratory system 

exposures to constant high dust levels. This intervention will be used to 

improve the combustor hug grinding process.  

TSTO Corp $895.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.
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Tusing Builders LTD  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a lift system to reduce the risk 

of injury to upper and lower extremities related to falls from elevated 

surfaces and awkward postures.  The purpose of the intervention is to 

improve the process of installing and building construction materials.  

TVP Inc $1,600.00
Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Union Township Life Squad 

Inc
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer requested  $40,000.00 to purchase two power cots and two 

power load systems to reduce the risk of injury to the hands, wrists, 

shoulder, neck, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient transport process.  

Unique Fabrications Inc.  $33,369.00 Safety Intervention 

Employer received $33,369.00 to purchase one fume collector to reduce 

the risk to the respiratory system related to submicron‐sized weld fume 

particulate.  This intervention will be used to improve environment during

the weld process.  

United Equity Inc.  $21,156.00 Safety Intervention 

Employer received $21,156.00 to purchase a two conveyors and belting  

to reduce the risk of injury to hands, wrists, fingers, shoulders, neck, back,

and legs related to hand force, awkward postures, and contact stress. 

This intervention will be used to improve the grain feed grinding and 

bagging process. United Equity Inc. is a farm that cooperatively deals with 

feed, seed, fertilizers, chemicals and grain.

United Local School District  $26,760.00 Safety Intervention 

Employer received $26,760.00 to purchase an electric bleacher system 

and one 32 foot scissor lift to reduce the risk of injury to fingers, hands, 

wrist, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, contact stress, push/pull heavy load, manual materials handling 

load, and falls from elevated work heights.  This intervention will be used 

to improve the building maintenance, and bleacher setup and retraction 

processes.  

United Way of Greater 

Cincinnati
$3,750.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

United Way of Greater 

Cleveland
$1,450.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

United Way of Greater 

Toledo
$2,175.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Urbana $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power cots and two 

power load systems to reduce the risk of injury to upper and lower 

extremities related to hand force, awkward postures, push/pull 

moderate/heavy load, and manual materials handling/load.  This 

intervention will improve the patient loading/unloading for transport 

process.  

Urra Tire Co Inc $17,100.00 Safety Intervention 

Employer received $17,100.00 to purchase a lifting and stacking device to 

reduce the risk of injury to the hands, neck, shoulders, wrists, fingers, 

back and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull heavy/ moderate load and manual materials handling load. This 

intervention will improve the tire stacking and material handling process.
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Val Products $16,134.45 Safety Intervention 

Employer requested $16,134.45 to purchase one all‐around pallet 

positioner, one power pallet lifter, and one flexible gravity conveyor to 

reduce the risk of injury to the upper and lower extremities due to 

awkward postures, repetitive motion, push/pull moderate to heavy load, 

and manual materials handling. This intervention will be used to improve 

the materials loading and unloading process. 

Valentine Masonry 

Incorporated 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase a hydro mobile scaffolding 

system to reduce the risk of injury to hands, wrists, arms, shoulders, neck, 

back, and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull heavy load, and manual materials handling load.  This 

intervention will be used to improve the scaffold building process.    

Valley Electric Co  $39,937.94 Safety Intervention 

Employer received $39,937.94 to purchase one scissor lift, one vertical 

mast lift, one bending workstation with wireless foot triggers, and one 

conduit bender to potentially reduce the risk of injury to the hands, 

fingers, wrists, shoulders, neck, arms, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, contact stress, and push/pull moderate and 

heavy load. This intervention will be used to improve the electrical 

installation and maintenance processes. 

Valley Hospice, Inc. $3,150.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Valley Personnel Inc.  $22,586.65 Safety Intervention 

Employer received $22,586.65 to purchase eighty aluminum truck stair 

system units to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to awkward positions, slips and falls from elevated levels.  This 

intervention will be used to improve the trailer loading and unloading 

process.  

Valley View Village for Fire 

Department 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two patient loading systems 

to reduce the risk of injury related to manually lifting and 

loading/unloading patients into and out of emergency vehicles. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Vandalia Butler Local School 

District 
$18,747.75 Safety Intervention 

Employer received $18,747.75 to purchase one articulating boom lift to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

awkward postures, contact stress, and falls from elevated heights.  This 

intervention will be used to improve the maintenance and repair process.

Veitsch‐Radex America LLC $800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Village Hardware, Inc $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one boom lift to reduce the 

risk of injury to the fingers, hands, wrists, arms, shoulder, neck, back, and 

legs related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the building construction and repair. 

Village of Canal Winchester $2,550.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Village of North Baltimore  $29,406.14 Safety Intervention 

Employer received $29,406.14 to purchase one power load and one 

power cot with compatibility kit and IV pole to reduce the risk of injury to 

the hands, arms, neck, back, and legs related to hand force, awkward 

postures, push/pull heavy to moderate load, and manual materials 

handling load.  This intervention will be used to improve the patient 

transfer process. 

VinylMax LLC $3,750.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Vrable Healthcare Inc $800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Vrable II Inc $1,800.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Vrable III Inc $900.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Vulcan Enterprises Inc.  $30,435.75 Safety Intervention 

Employer received $30,435.75 to purchase two scissor lifts to reduce the 

risk of injury to the hands, neck, wrist, arms, back and legs related to 

repetitive hand force, awkward postures, contact stress, and manual 

materials handling/load. The purpose of this intervention is to improve 

the installation and maintenance processes.  

Walhonding Valley Fire 

District 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two combination 

cutter/spreader tools, one each of a hydraulic rescue spreader, cutter, 

and one rescue ram with extension to reduce the risk of injury to upper 

and lower extremities related to repetitive motion, hand force grip and 

pinch, awkward postures, contact stress, push/pull moderate to heavy 

load, and manual materials handling load/frequency.  This intervention 

will be used to improve the emergency rescue operations.  

Walnut Grove NH LLC dba 

Walnut Grove Health and 

Rehab Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 7 electric beds with ends and 

rotating assist bars, one ergonomic hygiene chair, two patient lifts,  four 

stand lifts, and various maxi slide sheets and slings to reduce the risk of 

injury to hands, wrists, back and legs  related to hand force, awkward 

postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting and 

contact stress. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Warrensville Heights  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power ambulance cots 

with accessories, one power load system, and one mass casualty floor 

mount to reduce the risk of injury to upper and lower extremities related 

to hand force, awkward postures, contact force, push/pull heavy load, 

and manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the patient loading/unloading for transport process.  

Washington County  $11,120.64 Safety Intervention 

Employer received $11,120.64 to purchase eight patient slings, and two 

ceiling track patient lifts with reach bar and battery tender to reduce the 

risk of injury to the hands, arms, neck, back, and legs related to hand 

force, awkward postures, and manual materials handling.  This 

intervention will be used to improve the patient transfer process.  
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Washington Township  $33,853.75 Safety Intervention 

Employer received $33,853.75 to purchase one power cot with loading 

system and one mass casualty floor mount to reduce the risk of injury to 

upper and lower extremities related to hand force, contact stress, 

awkward postures, push/pull heavy load, and manual material handling 

load.  This intervention will be used to improve the patient transport 

process.  

Washington Twp Volunteer 

Fire Dept Inc. 
$23,094.00 Safety Intervention 

Employer received $23094.00 to purchase one battery‐operated cutter, 

one battery‐operated spreader, one battery‐operated, and ram to reduce 

the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, shoulders, neck, back, 

and legs related to repetition, hand force, awkward postures, contact 

stress, and manual material handling – load. This intervention will be used

to improve the auto extrication and heavy rescue process. 

Wasiniak Construction, Inc.  $34,476.97 Safety Intervention 

Employer received $34,476.97 to purchase a rough terrain scissor lift to 

reduce the risk of injury to neck, shoulders, arms, elbows, wrist, hands, 

back, and legs related to falls from ladder, awkward postures, and 

manual materials handling/load.  This intervention will be used to 

improve the installation of masonry work at elevated levels process.  

Wastren‐Energx Mission 

Support LLC 
$2,336.70 Safety Intervention 

Employer received $2,336.70 to purchase one walk‐behind weed 

trimmer, three trimmers, and five tongue jacks to reduce the risk of injury 

to the hands, fingers, shoulders, neck, arms, back, and legs related to 

repetition, hand force, awkward postures, vibration, and manual 

materials handling – frequency. This intervention will be used to improve 

the grounds maintenance process for 1,170 acres. 

Watershed Distillery LLC  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase an automated bottling and  

labeling machine to reduce the risk of injury to fingers, hands, and 

hearing related to slips, trips, falls, pinch, repetitive motion, and broken 

glass.  This intervention will be used to improve the bottling, corking, and 

labeling process.  

Wayne County Rubber Inc.  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one volumetric screen feeder, 

a vacuum conveying system, one bulk bag unloader, and one material 

handling piping system with digital controls to reduce the risk of injury to 

fingers, hands, wrist, elbows, arms, shoulders, neck, back, and legs 

related to hand force, awkward postures, contact stress, push/pull 

moderate load, and manual materials handling load and frequency.  This 

intervention will be used to improve the batch loading process.  

Wayne Township  $34,889.25 Safety Intervention 

Employer received $34,889.25 to purchase one patient transfer system 

and one powered stair chair system to reduce the risk of injury related to 

manually lifting and loading/unloading patients into and out of 

emergency vehicles and moving them up and down stairs. This 

intervention will improve the process of patient handling and lifting by 

reducing repetitive lifting. 

Weaver Leather LLC  $20,400.00 Safety Intervention 

Employer received $20,400.00 to purchase two robotic arms equipped 

with welding torches and welders, and two controllers to reduce the risk 

of injury to respiratory system, eyes, fingers, hands, wrists, neck, back 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, burns, 

electrical shock and burns, inhalation hazards, trips and falls, and eye 

injuries.  This intervention will be used to improve the welding process.  

Webb Insurance Agency, Inc. $2,250.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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Wellston Facility Operations 

LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 25 electric beds  with 

positioning devices, three bariatric beds, two patient lifts, one stand lift, 

and 20 one‐way slides to potentially reduce the risk of injury to the 

hands, wrist, neck, arms, legs and back related to hand force, awkward 

posture, contact stress, and manually lifting ‐ load.  This intervention will 

improve the patient assisting process that includes repositioning, lifting 

and bathing. 

West Carrollton City Schools 

dba West Carrollton Board of 

Education 

$10,606.50 Safety Intervention 

Employer received $10,606.50 to purchase one integrated power supply 

to reduce the risk of injury to hands, neck, wrists, shoulders, arms, back, 

and legs related to hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate loads, and manual material load handling. This 

intervention will improve the process of opening and closing the 

bleachers in the gym. 

West Central Ohio Group Ltd $2,500.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

West Ohio Community 

Action
$3,075.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

West Ohio Community 

Action
$1,950.00

Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Western States MCH Co  $25,167.75 Safety Intervention 

Employer received $25,167.75 to purchase two order pickers to reduce 

the risk of injury to the upper and lower extremities related to falling 

from ladders. This intervention will be used to improve the parts picking 

process. 

Westerville Facility 

Operations
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase twenty one‐way patient 

slides, five patient slings in various sizes, five unifit patient slings, four 

electric patient room beds, four patient lifts with scales, two bariatric 

patient beds, and two hygiene chairs, to reduce the risk of injury to upper 

and lower extremities related to hand force, awkward postures, contact 

stress, push/pull moderate to heavy load, and manual materials handling 

load.  This intervention will be used to improve the patient transfer and 

bathing processes.  

Whispering Hills Care Center  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase forty‐four electric patient 

beds, twenty one‐way patient slides, two battery operated patient lifts 

with wall charger and battery pack, one sit to stand lift, one cloth sitting 

sling, and one walking belt to reduce the risk of injury to fingers, hands, 

wrist, arms, back, and legs related to hand force, awkward postures, 

contact stress, push/pull heavy load, and manual materials handling load. 

This intervention will be used to improve the patient lifting and transfer 

process.  

Wilson’s Lawncare & 

Landscaping LLC 
$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one narrow track loader with 

platform lift to reduce the risk of injury to hands, fingers, wrists, arms, 

neck, back, and legs due to repetition, hand force, awkward postures, 

contact stress, vibration, push/pull heavy load, and manual materials 

handling – load weight and frequency.  This intervention will improve the 

process of loading and unloading supplies and materials.  
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Windsor Construction 

Services LLC 
$31,492.50 Safety Intervention 

Employer received $31,492.50 to purchase a jetter hose trailer set with 

remote control to reduce the risk of injury to upper and lower extremities 

related to slips, trips, falls, awkward postures, exposure to splashed 

sewage, and electrical connections. This intervention will be used to 

improve the unclogging of storm and sewer drains process. 

Windsor Mold USA Inc.  $39,700.50 Safety Intervention 

Employer received $39,700.50 to purchase 9 automatic truck restraints 

and 3 dock impact barriers to reduce the risk of injury to the upper and 

lower extremities due to falls from the docks.  This intervention will help 

improve the materials handling process at the docks.  

WoJos Heating & Air 

Conditioning Inc. 
$9,630.72 Safety Intervention 

Employer received $9,630.72 to purchase one 19 foot scissor lift to 

reduce the risk of injury to upper and lower extremities related to 

repetitive motions, hand force, awkward postures, contact stress, 

push/pull moderate load, manual materials handling load, and falls from 

elevated work heights.  This intervention will be used to improve the 

installation and maintenance of commercial equipment.  

Xenia Township  $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase two power ambulance cots 

and two power load systems to reduce the risk of injury to upper and 

lower extremities related to hand force, awkward postures, push/pull 

heavy load, and manual materials handling/load.  This intervention will be 

used to improve the patient loading/unloading for transport process.  

Yoder Lumber Company Inc $2,500.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.

Young Truck Sales  $21,794.25 Safety Intervention 

Employer received $21,794.25 to purchase three 16foot span wheeled 

gantry cranes with 1‐ton and 2‐ton mechanical hoist/trolleys to reduce 

the risk of injury to neck, shoulders, arms, wrist, hands, fingers, back, and 

legs related to hand force grip and pinch, awkward postures, contact 

stress, and manual materials handling weight.   This intervention will be 

used to improve the engine repair and dismantling processes.  

Young Women's Christian 

Association
$950.00

Drug‐Free Safety 

Program

Drug‐Free Safety Program (DFSP) grants are available to assist employers 

implementing the DFSP at the basic or advanced level.

Zanesville NH LLC dba 

Zanesville Health and 

Rehabilitation Center 

$40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase 10 electric beds with ends and 

rotating assist bars, one ergonomic hygiene chair, three patient lifts,  one 

stand lift, and various maxi slide sheets and slings to reduce the risk of 

injury to hands, wrists, back and legs  related to hand force, awkward 

postures, kneeling, twisting, bending, repetitive motion, lifting and 

contact stress. This intervention will improve the process of patient 

handling and lifting by reducing repetitive lifting. 

Zara Construction, Inc . $40,000.00 Safety Intervention 

Employer received $40,000.00 to purchase one diesel powered telescopic 

boom lift to reduce the risk to upper and lower extremities related to 

falling from ladders.  This intervention will be used to improve the home 

construction, renovation, and remodeling processes. 

Zito Insurance Agency Inc $1,650.00
Workplace Wellness 

Grant 

The Workplace Wellness Grant Program (WWGP) assists employers with 

the creation and implementation of a workplace wellness program.
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